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Planner Corretora de Valores S.A. (“Planner”), com sede, na cidade e estado de São Paulo, na 

Av. Brigadeiro Faria Lima, 3900 - 10º andar, inscrita no CNPJ/MF sob nº 00.806.535/0001-54. 

 
ANEXO B À RESOLUÇÃO CVM Nº 161, DE 13 DE JULHO DE 2022 

 (informações  prestadas com base nas posições de 30 de novembro de 2022) 

 

 

FORMULÁRIO DE REFERÊNCIA 

Estabelece o conteúdo do Formulário de Referência dos Coordenadores de Ofertas Públicas 

 

COORDENADORES DE OFERTAS PÚBLICAS 
 

1. Identificação das pessoas responsáveis pelo conteúdo do formulário  

 
 

1.1.  Declarações do diretor responsável pela intermediação de ofertas públicas de distribuição de 

valores mobiliários e pelo cumprimento de regras, procedimentos e controles internos previstos na 

Resolução, atestando que: 
 

1.1.1 reviram o formulário de referência 

Eu, Claudio Henrique Sangar, portador do CPF 030.084.068-31, diretor estatutário responsável pela 

intermediação de ofertas públicas de distribuição de valores mobiliários previsto na Resolução CVM nº 

161 e eu, Carlos Enrique Pereira Melo, portador do CPF nº 315.110.178-05, diretor estatutário 

responsável pelo cumprimento de regras, procedimentos e controles internos previsto na Resolução 

CVM nº 161, no exercício das respectivas funções na PLANNER Corretora de Valores SA, pessoa 

jurídica, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 00.806.535/0001-54, com sede na Av. Brigadeiro Faria Lima, nº 

3.900, 10º andar, CEP 04538-132, na cidade e estado de São Paulo, declaramos que o referido 

Formulário de Referência foi revisto e aprovado por nós e a declaração original assinada encontra-se 

arquivada na sede da Companhia. 

 

 

1.1.2 o conjunto de informações nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo da 

estrutura, dos negócios, das políticas e das práticas adotadas pela empresa  

Eu, Claudio Henrique Sangar, portador do CPF 030.084.068-31, diretor estatutário responsável pela 

intermediação de ofertas públicas de distribuição de valores mobiliários previsto na Resolução CVM nº 

161 e eu, Carlos Enrique Pereira Melo, portador do CPF nº 315.110.178-05, diretor estatutário 

responsável pelo cumprimento de regras, procedimentos e controles internos previsto na Resolução 

CVM nº 161, no exercício das respectivas funções na PLANNER Corretora de Valores SA, pessoa 

jurídica, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 00.806.535/0001-54, com sede na Av. Brigadeiro Faria Lima, nº 

3.900, 10º andar, CEP 04538-132, na cidade e estado de São Paulo, declaramos que o conjunto de 

informações contidas no referido Formulário de Referência é um retrato verdadeiro, preciso e completo 

da estrutura, dos negócios, das políticas e das práticas adotadas pela empresa. 
 

2. Resiliência financeira 
 

2.1 Com base nas demonstrações financeiras, ateste: 

2.1.1 se o patrimônio líquido da instituição representa mais do que R$ 1.000.000,00 (um milhão de 

reais). 

 

O patrimônio líquido da empresa é maior do que R$ 1.000.000,00. 
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2.1.2 se há recursos suficientes para cobrir os custos e os investimentos da sociedade com a atividade 

de intermediação de ofertas públicas de distribuição de valores mobiliários 

 

Sim, os recursos são suficientes para cobrir os custos e os investimentos da sociedade com a atividade 

de intermediação de ofertas públicas de distribuição de valores mobiliários. 

 

3. Escopo de outras atividades 

3.1 Descrever resumidamente outras atividades desenvolvidas pela empresa que não sejam de 

intermediação de ofertas públicas de valores mobiliários, destacando: 

3.1.1 os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades; e 

 

A Planner oferece um conjunto completo de produtos e serviços para os mercados brasileiro e 

internacional. 

 

Além das atividades de intermediação de ofertas públicas, a Planner desempenha as seguintes atividades, 

não havendo previsão para novas pretensões: 

 

• Intermediação de Operações: realização de operações para clientes, investidores pessoas 

físicas, jurídicas não financeira, instituições financeiras, fundos e clubes de investimento nos 

mercados de renda variável (à vista e derivativos), de renda fixa pública e privada, de câmbio, 

de derivativos financeiros e commodities. 

• Potencial conflito de interesse: informação privilegiada sobre operações de clientes e 

alocação de operações de forma a favorecer eventual cliente/ pessoa vinculada.. 

• Formas de mitigação: Código de Conduta da Planner aplicável a todos os colaboradores; 

segregação física de atividades; regras para recebimento de ordens e gravação telefônica (vide 

Regras e Parâmetros de Atuação, publicado no site); e divisão de ordens e alocação de valores 

mobiliários mediante regras de não favorecimento de nenhuma parte (vide Política de Divisão 

e Rateio de Ordens, publicada no site). 

 

• Agente Fiduciário: Representação de debenturistas perante a companhia emissora, com deveres 

específicos de defender os direitos e interesses dos debenturistas. 

• Potencial conflito de interesse: fornecimento de informação sobre debêntures que 

componham as carteiras de clientes/ pessoas vinculadas. 

• Formas de mitigação: Código de Conduta da Planner aplicável a todos os colaboradores; 

segregação física de atividades; e Procedimentos de Serviços de Agente Fiduciário (orientação 

sobre tratamento de informações confidenciais e fluxos operacionais específicos).  

 

• Pesquisa: Análise de variáveis macroeconômicas, setoriais e de empresas para elaboração de 

relatórios e recomendações de investimento destinados aos clientes. Ampara, entre outras, a 

atividade de gestão de recursos. 

• Potencial conflito de interesse: análise que favoreça o desempenho de determinado ativo 

objeto de oferta pública. 

• Formas de mitigação: Código de Conduta da Planner aplicável a todos os colaboradores; 

Código de Conduta Profissional da APIMEC, aplicável aos profissionais desta área; 

segregação física de atividades; e Procedimentos de Análise com fluxos operacionais 

específicos para cada relatório desenvolvido.  

 

• Escrituração: Prestação de serviços de escrituração de ativos, envolvendo as atividades de: i) 

abertura e manutenção, em sistemas informatizados, de livros de registro; ii) registro das 

informações relativas à titularidade dos valores mobiliários, de direitos reais de fruição ou de 
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garantia e de outros valores sobre incidentes; iii) tratamento das instruções de movimentação 

recebidas do titular do valor mobiliário; iv) tratamento de eventos incidentes sobre os valores 

mobiliários, v) verificação da regularidade dos documentos relativos aos ativos escriturados 

(identidade e legitimidade), vi) repasse das quantias relativas ao exercício de direitos de 

subscrição, conversões, entre outros; e vii) registro de ônus e gravames incidentes sobre os ativos 

escriturados. 

• Potencial conflito de interesse: Acesso indevido do gestor à informação sobre ofertas 

públicas. 

• Formas de mitigação: Código de Conduta da Planner aplicável a todos os colaboradores e 

segregação física de atividades. 

 

• Câmbio: Gerenciamento e intermediação nas operações de contratação e liquidação de câmbio, 

assessoria e consultoria técnica especializada em câmbio, comércio exterior e registro de capitais 

estrangeiros.  

• Potencial conflito de interesse: Não existem conflitos de interesse identificados. 

 

• Investment Banking: Assessoria financeira para investidores qualificados e empresas de 

diversos setores da economia, com foco em operações de captação e alocação de recursos e 

fusões e aquisições. No mercado de renda variável, engloba operações de abertura de capital, 

ofertas de distribuição pública (primária e secundária) e assessoria em governança corporativa. 

Para operações estruturadas, compreende emissão de debêntures e de títulos de dívida no 

exterior, além de securitização de dívidas. No segmento de fusão e aquisições, efetua análise 

financeira (valuation), assessoria para reestruturação societária financeira e para estruturação na 

aquisição e venda de ativos. Como assessoria de investimentos, efetua a estruturação de fundos 

e análise de possíveis investidores alvo. 

• Potencial conflito de interesse: uso indevido de fundos administrados (sob gestão própria) 

em ofertas públicas. 

• Formas de mitigação: Código de Conduta da Planner aplicável a todos os colaboradores; 

segregação física de atividades; e Procedimentos de Investment Banking com fluxos 

operacionais específicos para cada tipo de operação. 

 

A Planner CV SA tem por objetivo requerer o registro de coordenador de ofertas públicas junto a CVM. 

 

3.1.2 informações sobre as atividades exercidas por sociedades controladoras, controladas, coligadas e 

sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais 

atividades. 

 

Segue abaixo a identificação da Planner Holding Financeira S/A, sociedade controladora da Planner 

Corretora de Valores S/A, e as coligadas, com a descrição das suas principais atividades, não havendo 

pretensões para alterações. 

 

CONTROLADORA 

 

PLANNER HOLDING FINANCEIRA S/A  

Atividade: Participação no capital de outras instituições financeiras e demais sociedades autorizadas a 

funcionar pelo Banco Central do Brasil. 

Controladora das empresas do grupo Planner abaixo relacionadas: 

 - Planner Corretora de Valores S/A;e 

  - Planner Sociedade de Crédito Direto S/A. 
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COLIGADAS 

 

PLANNER SOCIEDADE DE CRÉDITO DIRETO S/A  

Atividade: Concessão de financiamentos, prestação de garantias à pessoas fisicas, com vistas a viabilizar 

empreendimentos de natureza profissional, comercial e industrial, de pequeno porte, bem como para  a 

pessoas jurídicas.  

 

Entre a Planner Sociedade de Crédito Direto e a Planner Corretora de Valores S/A: Não há conflito de 

interesse identificado.  

 

4. Grupo econômico 

4.1 Descrever o grupo econômico em que se insere a instituição, indicando: 

4.1.1 controladores diretos e indiretos 

CONTROLADOR DIRETO: 

 

PLANNER HOLDING FINANCEIRA S/A – CNPJ: 08.088.455/0001-12 

 

4.1.2 controladas e coligadas 

COLIGADAS: 

 

PLANNER SOCIEDADE DE CRÉDITO DIRETO S/A - CNPJ: 05.684.234/0001-19 

 

 

4.1.3 participações da instituição em sociedades do grupo 

Não Há 

 

4.1.4 participações de sociedades do grupo na instituição 

Não Há 

 

4.1.5 sociedades sob controle comum 

Não Há 

 

4.2 Caso a instituição deseje, inserir organograma do grupo econômico em que se insere a sociedade, 

desde que compatível com as informações apresentadas no item 4.1. 

Não Há. 

 

5. Regras, procedimentos e controles internos 

5.1 Descrever as regras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes, cursos, 

viagens etc. 

 

As regras para tratamento de soft dollar estão dispostas no Código de Conduta da Planner que se aplica 

a todos seus colaboradores, no item 4.12 sobre Política de Recebimento de Brindes. Os colaboradores 

devem aderir formalmente ao Código de Conduta, comprometendo-se a cumpri-lo, por meio de aceite 

ao Termo de Responsabilidade quando da integração. 

 

De acordo com o Código de Conduta, o recebimento de brindes, presentes, gratificações, serviços 

pessoais e quaisquer outras cortesias obtidas de clientes, fornecedores e/ ou prestadores de serviços com 

valor comercial estimado abaixo de R$ 300,00 (trezentos reais) deverá ser comunicado ao superior 

imediato, que decidirá sobre a necessidade de informar à área de Controles Internos. 
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Para valores que sejam estimados acima de R$ 300,00 (trezentos reais), as regras indicam que o 

colaborador consulte a área de Controles Internos, a qual analisará caso a caso, avaliando uma possível 

identificação de conflito de interesse e orientará o colaborador. 

 

5.2 Descrever os planos de contingência, continuidade de negócios e recuperação de desastres adotados 

 

O Plano de Continuidade de Negócio (PCN) da Planner abrange as áreas de infraestrutura física, 

equipamentos, servidores, e sistemas para a cobertura de riscos operacionais, desastres, incêndio e outras 

ocorrências que coloquem em risco a operação da empresa e sua integridade. Este plano tem por 

objetivos principais, entre outros, garantir a segurança dos colaboradores e visitantes da Planner; 

minimizar de danos imediatos e perdas financeiras em uma situação de emergência; assegurar a 

restauração das atividades, instalações e equipamentos o mais rápido possível; assegurar a rápida 

ativação dos processos de negócios críticos; e, fornecer conscientização e treinamento para as pessoas 

chave encarregadas destas atividades. 

 

Em termos de servidores, a Planner adota uma metodologia de espelhamento, considerando a duplicação 

do banco de dados em servidor instalado na unidade de contingência. Assim sendo, em caso de falha no 

servidor principal, instalado fisicamente na Planner, o equipamento existente na unidade de contingência 

será ativado por colaborador capacitado, o qual executará procedimentos previamente definidos, e, as 

operações poderão ser executadas com grau satisfatório. 

 

Adicionalmente, em caso de problemas para acessar o servidor, serão restaurados os arquivos do dia 

imediatamente anterior, sendo que este procedimento poderá ser feito através da rede ou através de 

mídias de backups. 

 

Por segurança, as fitas de backup relacionadas aos dados da sede são enviadas diariamente para a unidade 

de contingência, assim como os backups de contingência são enviados diariamente para a sede. 

 

Para que se tenha certeza de que o site de contingência está devidamente preparado, são realizados testes 

com periodicidade mínima anual, de forma a garantir que todos os equipamentos e sistemas estão 

devidamente preparados para a continuidade das operações da Planner. O resultado do teste e as 

ocorrências são registrados para aprimoramento do ambiente de contingência. 

 

A Planner adota plano de contingência e continuidade de negócios estruturado na eventualidade da 

ausência temporária ou permanente de profissionais em sua estrutura hierárquica, seja para o nível de 

Diretoria como para os demais. Nos casos de ausência temporária ou de curto prazo, a sucessão é 

realizada naturalmente na linha vertical; porém, havendo ausência permanente ou a médio e longo prazo, 

a Diretoria responsável ou até mesmo os diretores em conjunto definirão como a lacuna será preenchida, 

podendo haver realocação de recursos internos ou até mesmo a contratação de profissional externo.  

 

5.3 Endereço da página do coordenador na rede mundial de computadores na qual podem ser encontrados 

os documentos exigidos pelo art. 11 da Resolução 

 

www.planner.com.br / Aba Compliance 

 

5.4 Em relação aos diretores responsáveis pela intermediação de ofertas públicas de distribuição de 

valores mobiliários, fornecer: 

5.4.1 currículo, contendo as seguintes informações: 

a. cursos concluídos; 

Claudio Henrique Sangar: (Diretor Responsável pela atividade de coordenação de ofertas públicas)  
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Formação Acadêmica: 

Administrador de Empresas pela Faculdade de Administração de Brasília. 

 

b. aprovação em exame de certificação profissional 

Certificação B3 Programa de Qualificação Operacional - PQO para atuar como: 

• Diretor Responsável pelas Operações na B3, 

• Diretor de Operações B3, 

• Profissional de Operações B3, 

• Operador de Sistemas Eletrônicos – Mega, 

• Operador de Pregão Viva Voz, 

• Operador de Sistemas Eletrônicos de Negociação e 

• Operador de Sistemas Eletrônicos – GTS. 

• CPA 20 ANBIMA 

• Câmbio - ABRACAM 

 

c. principais experiências profissionais durante os últimos 5 (cinco) anos, indicando: 

• nome da instituição 

• cargo e funções inerentes ao cargo 

• atividade principal da instituição na qual tais experiências ocorreram 

• datas de entrada e saída do cargo 

Sogeral Corretora 

Função: Operador  

Período: 1982 a 1987 

 

Magliano Corretora 

Função: Operador  

Período: 1987 a 1992 

 

Didier Corretora 

Função: Gerente Operações 

Período: 1992 a 1995 

 

Planner Corretora 

Função: Diretor de Operações da Planner. 

Período: desde 1998 

 

Representação Institucional: 

Membro do Comitê de Mercados da ANBIMA desde 2012 até o momento 

Membro do Comitê de Produtos e Operações da ANCORD desde 2010 até o momento 

Participante dos últimos 7 anos nos Congressos Internacionais dos Mercados Financeiros e de Capitais 

 

5.5 Em relação ao diretor responsável pelo cumprimento de regras, políticas, procedimentos e controles 

internos previstos na Resolução, fornecer: 

5.5.1 a. currículo, contendo as seguintes informações: 

a. cursos concluídos; 

Carlos Enrique Pereira Melo 

 

Formação Acadêmica:  
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Superior Completo (2004) em Tecnologia em Gestão da Qualidade e Produtividade – Universidade de 

Mogi das Cruzes (UMC) – São Paulo/ SP; 

Pós-graduação Completa (2010) no MBA Gestão para Excelência – SENAI – Florianópolis/SC; 

4º Semestre Superior em Administração de Empresas – Universidade Cruzeiro do Sul – São Paulo/SP. 

 

b. aprovação em exame de certificação profissional (opcional) 

 

Certificação Profissional de Compliance B3 (atualizada initerruptamente desde 2006); 

Certificação Profissional ANBIMA CPA-10 (atualizada initerruptamente desde 2009); 

Certificação Profissional ABRACAM ABT2 – Mercado de Câmbio 

BackOffice para Diretores e Gerentes - BM&FBOVESPA; 

Certificação em Ouvidoria (FEBRABAN); 

Prevenção aos crimes de Lavagem de Dinheiro e Financiamento do Terrorismo (AML Consulting/ 

ANCORD/ G5 Treinamentos & Consultoria, dentre outras). 
 

c. principais experiências profissionais durante os últimos 5 (cinco) anos, indicando: 

• nome da instituição 

• cargo e funções inerentes ao cargo 

• atividade principal da instituição na qual tais experiências ocorreram 

• datas de entrada e saída do cargo 

 

PLANNER Corretora de Valores S.A. – São Paulo/ SP 

Último cargo: Diretor Estatutário de Controles Internos (Compliance / PLD-FTP, Gestão da Qualidade) 

Período: Janeiro de 2006 a Atual. 

Resumo das principais atividades desenvolvidas: Gestão e capacitação da equipe de controles internos; 

coordenação para aumento do escopo de certificação ISO 9001; coordenação para conquista e 

manutenção dos selos de qualificação PQO da B3; Implantação de práticas de gestão “Classe Mundial”; 

Estruturação das áreas de Controles Internos; Coordenação de Comitês (ex. PLD/FTP); Relator nas 

reuniões de Diretoria; acompanhamento de auditorias realizadas por órgãos reguladores e 

autorreguladores (BACEN, CVM, BSM, ANBIMA, ANCORD, APIMEC e Independentes); Analisar e 

interpretar requisitos de novas regulamentações emitidas e coordenação de grupos de trabalho para 

diversos projetos de melhoria. 

 

Instituto dos Profissionais de Prevenção à Lavagem de Dinheiro IPLD – São Paulo/ SP 

Último cargo: Diretor Estatutário 

Período: Agosto de 2017 a Agosto de 2019 (mandato) 

Resumo das principais atividades desenvolvidas: Contribuição para que o Instituto alcançasse seu 

objetivo que é a representação e a permanente valorização dos profissionais que se dedicam às atividades 

de PLD-FT, tais como, por exemplo: (i) Criação de uma Certificação especifica para o Profissional de 

PLD-FT; (ii) Realização de Congressos com a participação de importantes representantes públicos e 

privados relacionados ao tema de PLD-FT (BACEN, CVM, SUSEP, COAF, GAFILAB, Procuradores 

da República, etc); (iii) Webinars e Workshops periódicos; e (iv) Implantação de práticas de gestão para 

sustentabilidade financeira e legal do Instituto. 

 

Obs. Atua no mercado financeiro desde 2005. 

5.6 Fornecer informações sobre a estrutura mantida para intermediação de ofertas públicas de 

distribuição de valores mobiliários, incluindo: 

5.6.1 quantidade de profissionais envolvidos na atividade de intermediação, discriminando os números 

de (i) sócios, (ii) empregados e colaboradores e (iii) terceirizado. 
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Nossa estrutura de profissionais envolvidos na atividade de intermediação é de 7 empregados e 

colaboradores, incluindo o diretor responsável. 

 

5.6.2 principais sistemas de informação, rotinas e procedimentos envolvidos 

 

Os principais sistemas de informação utilizados são os seguintes: Broadcast, Enfoque, Economática, 

Bloomberg, Risk Money e Informa Planner (sistema interno). Abaixo também indicação de 

funcionalidades para cada um deles: (i) Sistema Informa Planner, o qual tem função de integrar bancos 

de dados de diversos outros sistemas utilizados pela Instituição objetivando apresentação de visão 

consolidada; (ii) O sistema Risk Money do fornecedor AML Reputacional é uma ferramenta que permite 

avaliar informações reputacionais de clientes e parceiros, especialmente em relação a: (a) Mídias tratadas 

e listas de sanções nacionais; (b) Lista PEP Nacional; (c) Listas Restritivas Internacionais; e (d) ESG; e 

(iii) Os sistemas Broadcast, Enfoque, Economática e Bloomberg são terminais que auxiliam na análise 

de informações, cenários e variáveis de mercado que suportam a tomada de decisões, em especial: (a) 

Cenário macroeconômico e aspectos setoriais; (b) Indicadores do Mercado de Capitais; (c) Análise 

fundamentalista de empresas; (d) Análise de padrões de governança das empresas abertas; (e) Análise 

de crédito privado; (f) Acompanhamento de notícias;  (g) Controle das operações realizadas; (h) Controle 

de posições; (i) Monitoramento de desempenho dos produtos e ativos investidos; (j) Controle de risco 

das carteiras dos clientes; (h) Atividades de controles internos e construção de biblioteca legal; e (l) 

Rotinas administrativas em geral. 

 

No que se refere as rotinas e procedimentos envolvidos, cabe destacar que inicia-se com os trabalhos de 

prospecção de negócios no mercado, por meio de contatos telefônicos e presenciais, oportunidades em 

que são realizadas as devidas diligências jurídicas (auditoria legal (due diligence) com escopo de análise 

de aspectos societários, certidões, pendências judiciais relevantes e contratos relevantes para a 

Operação), feita por nossa equipe especializada ou por escritório terceiro contratado com reconhecida 

expertise em mercados de capitais, de acordo com relação de documentos fornecida oportunamente, para 

constatar a inexistência de ônus ou contingências materializadas contra emissores, garantidores e/ou 

eventual fiduciante no âmbito de Cessão Fiduciária que possam prejudicar a segurança jurídica da oferta 

e a constituição das Garantias. Estando em condições favoráveis, são elaborados os documentos 

necessários para formalização da oferta e as devidas divulgações para o público definido. 

 

6. Estatísticas sobre ofertas realizadas no ano calendário anterior na qualidade de coordenador 

 

6.1 Número de ofertas destinadas ao público em geral, discriminando o nome e o CNPJ dos emissores, 

bem como o tipo de valor mobiliário emitido e montante da oferta, em reais 

 

Não aplicável. 
 

6.2 Número de ofertas destinadas a investidores qualificados, exceto profissionais, discriminando o 

nome e o CNPJ dos emissores, bem como o tipo de valor mobiliário emitido e montante da oferta, em 

reais 

 

 Não aplicável. 
 

6.3 Número de ofertas destinadas a investidores profissionais, discriminando o nome e o CNPJ dos 

emissores, bem como o tipo de valor mobiliário emitido e montante da oferta, em reais 

 

Não aplicável. 
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Assinado eletronicamente 

 

_____________________________    _____________________________ 

Claudio Henrique Sangar     Carlos Enrique Pereira Melo 
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Assinaturas

CLAUDIO HENRIQUE SANGAR

CPF: 030.084.068-31

Assinou como representante legal em 20 jun 2023 às 18:27:14

Carlos Enrique Pereira Melo

CPF: 315.110.178-05

Assinou como representante legal em 20 jun 2023 às 18:09:46

Log

20 jun 2023, 18:08:59 Operador com email cmelo@planner.com.br na Conta cf144c43-b08e-4dab-bb2b-b9dfc65cc577

criou este documento número 9762f4b4-a357-4dc3-a557-e7e9061599fb. Data limite para

assinatura do documento: 20 de julho de 2023 (18:07). Finalização automática após a última

assinatura: habilitada. Idioma: Português brasileiro.

20 jun 2023, 18:09:06 Operador com email cmelo@planner.com.br na Conta cf144c43-b08e-4dab-bb2b-b9dfc65cc577

adicionou à Lista de Assinatura:

csangar@planner.com.br para assinar como representante legal, via E-mail, com os pontos de

autenticação: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereço de IP. Dados informados pelo

Operador para validação do signatário: nome completo CLAUDIO HENRIQUE SANGAR e CPF

030.084.068-31.

20 jun 2023, 18:09:06 Operador com email cmelo@planner.com.br na Conta cf144c43-b08e-4dab-bb2b-b9dfc65cc577

adicionou à Lista de Assinatura:

cmelo@planner.com.br para assinar como representante legal, via E-mail, com os pontos de

autenticação: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereço de IP. Dados informados pelo

Operador para validação do signatário: nome completo Carlos Enrique Pereira Melo.

20 jun 2023, 18:09:46 Carlos Enrique Pereira Melo assinou como representante legal. Pontos de autenticação: Token

via E-mail cmelo@planner.com.br. CPF informado: 315.110.178-05. IP: 189.90.8.211.

Componente de assinatura versão 1.520.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

20 jun 2023, 18:27:15 CLAUDIO HENRIQUE SANGAR assinou como representante legal. Pontos de autenticação: Token

via E-mail csangar@planner.com.br. CPF informado: 030.084.068-31. IP: 189.90.8.211.

Componente de assinatura versão 1.520.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

20 jun 2023, 18:27:15 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalização automática após a

última assinatura habilitada. Processo de assinatura concluído para o documento número

9762f4b4-a357-4dc3-a557-e7e9061599fb.

Datas e horários em GMT  -03:00 Brasilia

Log gerado em 20 de junho de 2023. Versão v1.24.0.
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Documento assinado com validade jurídica.

Para conferir a validade, acesse https://validador.clicksign.com e utilize a senha gerada pelos signatários ou

envie este arquivo em PDF.

As assinaturas digitais e eletrônicas têm validade jurídica prevista na Medida Provisória nº. 2200-2 / 2001

Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento nº 9762f4b4-a357-4dc3-a557-e7e9061599fb, com os efeitos

prescritos nos Termos de Uso da Clicksign, disponível em www.clicksign.com.

Datas e horários em GMT  -03:00 Brasilia

Log gerado em 20 de junho de 2023. Versão v1.24.0.
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