* p :
DocuSign Envelope ID: 5A7E967D-3B6B-4505-8708-8751ADD74674 = + . .

JUCESP PROTOCOLO
! 4 0.533.761/21-9

LT

ALPHAVILLE URBANISMO S.A.
CNPJ n° 00.446.918/0001-69
NIRE 35.300.141.270

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 30 DE ABRIL DE 2021

Data, Hora e Local: A Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria (“Assembleia”) foi realizada
no dia 30 de abril de 2021, as 9:00 horas, na sede social da Alphaville Urbanismo S.A.
(“Companhia”), localizada na cidade de Séo Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida Dra. Ruth
Cardoso, 8.501, 3° andar, Pinheiros, CEP 05425-070.

Convocagio e Presenca: Dispensada a publicagdo de Editais de convocagéo, conforme
disposto no Artigo 124, §4°, da Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada
(“Lei das S. A.”), tendo em vista a presenga da Unica acionista representando a totalidade do
capital social.

Mesa: Os trabalhos foram presididos por Klausner Henrique Monteiro da Silva, e secretariados
por Guilherme de Puppi e Silva.

Ordem do Dia: (1) Em__Assembleia Geral Ordinaria: (1.1)tomar as contas dos
administradores, bem como examinar, discutir e votar o Relatorio Anual da Administragao e as
Demonstragées Financeiras da Companhia, acompanhadas do Relatério dos Auditores
Independentes, referentes ao exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2020; (1.2) deliberar
sobre a destinacéo do resultado do exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2020;
(1.3) deliberar acerca da eleicdo dos membros da Diretoria da Companhia, nos termos do
Estatuto Social da Companhia; e (1.4) fixar a remuneragéo global dos administradores da
Companhia para o exercicio social iniciado em 1° de janeiro de 2021. (2) Em Assembleia Geral
Extraordinaria: (2.1) deliberar sobre a realizagdo de um aumento do capital social da
Companhia, com emissdo de novas agbes, mediante a conversao de Adiantamento para Futuro
Aumento de Capital — AFAC; (2.2) deliberar acerca da alteracdo do caput do Artigo 5° do
Estatuto Social da Companhia, para refletir o referido aumento de capital previsto sob o item

2.1 acima; (2.3) deliberar acerca da aprovagao das seguintes politicas internas da Companhia:
(a) Politica de Doacdes e Patrocinios; (b) Politica de Prevengdo e Combate a Lavagem de
Dinheiro; (c) Politica Anticorrupcao; (d) Politica de Gestdo de Consequéncias; (e) Politica de
Brindes, Presentes, Prémios ou Gratificagdes, Hospitalidade e Entretenimento; (f) Cédigo de
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Conduta para Fornecedores e Parceiros Comerciais; e (g) Codigo de Etica da Companhia; (2.4)
deliberar acerca da aprovacgao da alteragcdo da redagéo dos seguintes itens do Estatuto Social
da Companhia: (a) Artigo 18, mediante alteragdo do item (VIIl), acerca de determinadas
deliberacdes sobre matérias de competéncia da Diretoria; e (b) artigo 19, mediante alteragao
dos itens (IV) e (VI), acerca de determinadas deliberagdes que dependem de prévia
manifestagdo escrita da unica acionista Alphaville S.A.; (2.5) deliberar acerca da alteragéo de
sede da Companhia e consequentemente a alteragdo do Artigo 2° do Estatuto Social da
Companhia; e (2.6) deliberar sobre a consolidagao do Estatuto Social da Companhia em virtude
das alteracdes fruto das deliberagdes sob os itens 2.2, 2.4 e 2.5 da presente Ordem do Dia.

Deliberacdes: Dando inicio aos trabalhos, o Presidente da Mesa esclareceu que foi aprovada,
por unanimidade de votos dos presentes, a lavratura da ata da presente Assembleia na forma
de suméario dos fatos ocorridos, contendo apenas a transcricdo das deliberagbes tomadas,
conforme faculta o artigo 130, §1°, da Lei das S.A., e o Artigo 7°, §4°, do Estatuto Social da
Companhia. Apos a discussdo das matérias constantes da Ordem do Dia, foi deliberado por
unanimidade o quanto segue, sem quaisquer restricdes ou ressalvas:

. 1. Em Assembleia Geral Ordinaria:

1.1. A aprovacdo das contas dos administradores, bem como do Relatério Anual da
Administracéo e as Demonstragées Financeiras da Companhia, acompanhadas do Relatorio
dos Auditores Independentes, referentes ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de
2020. Por entender que niao ha esclarecimentos a serem prestados pelo Auditor Independente,
a Alphaville S.A., na qualidade de Unica acionista, ora por seu representante, fez constar a
dispensa da presenca do aludido auditor, nos termos do Artigo 134 da Lei das S.A.

1.2. A aprovagao da proposta da Administracdo da Companhia de destinac&o do prejuizo
apurado no exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2020, no valor de
R$390.262.579,33 (trezentos e noventa milhdes, duzentos e sessenta e dois mil, quinhentos e
setenta e nove reais e trinta e trés centavos) para a conta de prejuizos acumulados da
Companhia, de acordo com o Artigo 189 da Lei das S.A.

1.3. A aprovagado da reeleicdo dos seguintes membros da Diretoria da Companhia, com
mandato até a realizagdo da Assembleia Geral Ordinaria da Companhia que examinar as
demonstragées financeiras do exercicio que se encerrar em 31 de dezembro de 2022, ou ate
que haja a elei¢do de seus substitutos: (i) KLAUSNER HENRIQUE MONTEIRO DA SILVA,
brasileiro, engenheiro civil, casado, portador da Cédula de Identidade RG n° 26.870.678-5 SSP-
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SP, inscrito no CPF/MF sob o n° 251.391.458-98, com escritério na Avenida das Nagdes
Unidas, n°® 8.501, 3° andar, Pinheiros, CEP: 05425-070, para o cargo de Diretor Presidente da
Companhia; (i) GUILHERME DE PUPPI E SILVA, brasileiro, casado, engenheiro civil, portador
da Cédula de Identidade RG n® 5.005.900-6 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob o n® 962.476.229-
53, residente e domiciliado na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, com escritdrio na
Avenida Cidade Jardim, n° 803, 8° andar, CEP: 01453-000, para o cargo de Diretor Financeiro
e de Relacgdes com Investidores; e (iii) GERSON COHEN, brasileiro, casado, contador, portador
da cédula de identidade RG n°® 1.449.208-9 SSP/PR, inscrito no CPF sob 0 n® 104.094.648-80,
residente e domiciliado na cidade de S&o Paulo, Estado de S3o Paulo, com escritdrio na cidade
de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Avenida Dra. Ruth Cardoso, 8.501, 3° andar, Pinheiros,
CEP 05425-070, para o cargo de Diretor, sem designacdo especifica.

1.3.1. Os Srs. Klausner Henrique Monteiro da Silva, Guilherme de Puppi e Silva,
e Gerson Cohen eleitos neste ato, tomaram posse nos seus respectivos cargos
mediante assinatura dos termos de posse lavrados em livro préprio, na forma da
legislacdo aplicavel, e aceitaram os cargos para os quais foram eleitos, declarando
expressamente, sob as penas da lei, que nao estdo impedidos, por lei especial, de

- exercer a administracdo de sociedades, e nem condenados ou sob efeitos de

condenacgéo, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos
publicos; ou por crime falimentar, de prevaricag¢do, peita ou suborno, concussao,
peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional,
contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relagbes de consumo, a fé
publica ou a propriedade; submetendo-se, ainda, a clausula compromissoria,
conforme o disposto no Artigo 30, Paragrafo Unico, do Estatuto Social da
Companhia, bem como aos demais requisitos legais aplicaveis.

1.4. A aprovagéo da remuneragédo global dos administradores para o exercicio social de
2021 no montante de até R$ 10.826.636,41 (dez milhdes, oitocentos e vinte e seis mil,

seiscentos e trinta e seis reais e quarenta e um centavos).

2. Em Assembleia Geral Extraordinaria:

28.473.023 (vinte e oito milhdes, quatrocentas e setenta e trés mil e vinte e trés) novas agdes
ordinarias, nominativas e sem valor nominal da Companhia, idénticas as acdes ordinarias
existentes, ao pre¢o de emissdo de R$1,8998 (um virgula oito nove nove oito real) por acéo,

|
|
2.1. A aprovacdo do aumento do capital social da Companhia mediante a emissdo de
fixado nos termos do artigo 170, §1° da Lei das Sociedades por Acgdes, perfazendo um valor

—
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total de emissdo de R$54.093.050,00 (cinquenta e quatro milhdes, noventa e trés mil e
cinquenta reais) cuja integralizagdo, em moeda corrente nacional, pela acionista Alphaville S A,
foi totalmente realizada por meio da conversdo do referido valor contabilizado a titulo de
Adiantamento para Futuro Aumento de Capital — AFAC realizado em 31 de dezembro de 2020.
Do valor total indicado:

Q) o montante equivalente a R$2.704.624,46 (dois milhdes, setecentos e quatro mil,
seiscentos e vinte e quatro reais e quarenta e seis centavos) sera destinado a
conta de capital social; e

(i) o montante equivalente a R$51.388.397,50 (cinquenta e um milhdes, trezentos e
oitenta e oito mil, trezentos e noventa e sete reais e cinquenta centavos) sera
destinado a conta de reserva de capital da Companhia.

Em decorréncia do aumento de capital, a capital social da Companhia que era de

z R$596.474.325 54 (quinhentos e noventa e seis milhdes, quatrocentos e setenta e quatro mil,
trezentos e vinte e cinco reais e cinquenta e quatro centavos), representado por 209.319.139
(duzentas e nove milhbes, trezentas e dezenove mil, cento e trinta e nove) a¢des ordinarias,
todas nominatjvas, escriturais e sem valor nominal, passara a ser de R$599.178.950,00
(quinhentos e noventa e nove milhdes, cento e setenta e oito mil, novecentos e cinquenta reais),
representado por 237.792.162 (duzentas e trinta e sete milhdes, setecentas e noventa e duas
mil, cento e sessenta e duas) agbes ordinarias, todas nominativas, escriturais e sem valor
nominal.

2.2. Ato continuo a deliberagdo acima, a aprovacgdo da alteragdo da redagéo do capuf do
Artigo 5° do Estatuto Social da Companhia, o qual, para todos os fins de direito, passara a
vigorar com a nova redagao ora transcrita abaixo:

“Artigo 5. - O capital social, totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente
nacional, é de R$599.178.950,00 (quinhentos e noventa e nove milhdes, cento e sefenta
e oito mil. novecentos e cinquenta reais), dividido em 237.792.162 (duzentas e trinta e
sete milhbes, setecentas e noventa e duas mil, cento e sessenta e duas) agbes
ordinarias, nominativas e sem valor nominal. ”

2.3. A aprovagio das seguintes politicas: (a) Politica de Doagdes e Patrocinios; (b) Politica
de Prevencédo e Combate a Lavagem de Dinheiro; (c) Politica Anticorrupg¢éo; (d) Politica de
Gestado de Consequéncias; (e) Politica de Brindes, Presentes, Prémios ou Gratificagbes,
Hospitalidade e Entretenimento; bem como (f) do Cédigo de Conduta para Fornecedores e
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Parceiros Comerciais; e (g) do Cédigo de Etica da Companhia, os quais rubricados pela Mesa,
ficam arquivados na sede social da Companhia.

2.4, A aprovacido da alteracdo da redacdo dos seguintes itens do Estatuto Social da
Companbhia:

(a) Artigo 18, mediante alteragdo de seu item (VIIl), acerca de determinadas
deliberacdes sobre matérias de competéncia da Diretoria, o qual passara a vigorar, para
todos os fins de direito, com a seguinte redacéo:

“Artigo 18. Sujeito as deliberagbes dos acionistas, nos termos deste Estatuto
Social, compete a Diretoria, como 0rgdo colegiado:

b

(VIll) contratar endividamento, sob a forma de empréstimo ou emissdo de
titulos ou assungdo de divida, ou qualquer outro negdcio juridico que afete a
estrutura de capital da Companhia, bem como contratar endividamento, sob a
forma de empréstimo ou emissdo de titulos ou assungdo de divida, ou a
. contratagdo de qualquer outro negdcio juridico envolvendo valores inferiores a

R$5.000.000,00 (cinco mithdes de reais);

[.J

(b) Artigo 19, mediante alteragao de seus itens (IV) e (VIl), acerca de determinadas
deliberagdes que dependem de prévia manifestacédo escrita da unica acionista Alphaville
S.A., 0s quais passardo a vigorar, para todos os fins de direito, com a seguinte redagao:

“Artigo 19. A prética dos seguintes atos e/ou a implementagdo das seguintes
politicas pela Diretoria e/ou pelos representantes da Companhia devidamente
nomeados dependera de prévia manifestagdo escrita da Unica acionista
Alphaville S.A., manifestada em ata, declaragdo, carta, correio eletrénico ou
qualquer outra forma escrita, através de seus 6rgdos societarios competentes:
[

V. contratagdo de endividamento, sob a forma de empréstimo ou emisséo
de titulos ou assungdo de divida, ou qualquer outro negécio juridico que afete a
estrutura de capital da Companhia, bem como autorizar a contratagdo de
endividamento, sob a forma de empréstimo ou emissao de titulos ou assungdo
de divida, ou a contratagdo de qualquer outro negécio juridico envolvendo
valores iguais ou superiores a R$5.000.000,00 (cinco milhdes de reais),
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VIl.  aquisigdo ou alienagdo de bens imdveis em valor individual e superior a
R$5.000.000,00 (cinco milhdes de reais);

[T

2.56. A aprovacdo da alteragdo da sede social da Companhia, atualmente localizada na
Avenida Dra. Ruth Cardoso, 8.501, 3° andar, Pinheiros, CEP 05425-070, Sao Paulo/SP para a
Avenida Dra. Ruth Cardoso, 8.501, 4° andar, Pinheiros, CEP 05425-070, S&o Paulo/SP e,
consequentemente, a redagio do Artigo 2° do Estatuto Social, que passara a vigorar com a
seguinte nova redacéo:

“Artigo 2. A Companhia tem a sua sede e foro na cidade de S&o Paulo, Estado de
Sdo Paulo, na Avenida Dra. Ruth Cardoso, 8.501, 4° andar, Pinheiros, CEP 05425-
070, podendo abrir, encerrar e alterar o enderego de filiais no Pais ou no exterior por
deliberagdo da Diretoria.”

2.6. A aprovagdo da consolidagdo do Estatuto Social da Companhia em decorréncia das
deliberacdes constantes sob os itens 2.2, 2.4 e 2.5 acima, o qual passa a vigorar conforme
Anexo | a presente ata.

Encerramento: Nada mais havendo a ser tratado, foi oferecida a palavra a quem dela quisesse
fazer uso e, ndo havendo qualquer manifestagdo, o Presidente da Mesa declarou a pressente
Assembleia encerrada e suspendeu os trabalhos pelo tempo necessério para a lavratura da
presente Ata, em forma de sumario, que, uma vez lida e achada conforme, foi assinada por
todos os presentes. Mesa: Klausner Henrique Monteiro da Silva — Presidente; e Guilherme de
Puppi e Silva — Secretario. Acionistas Presentes: Alphaville S.A. (p. Klausner Henrique Monteiro
da Silva e p. Guilherme de Puppi e Silva)

Sao Paulo, 30 de abril de 2021.

Certifico que a presente é cépia fiel da Ata lavrada em livro préprio.

.M_Eﬁ: DocuSigned by’ DocuSigned by:
klansner Meontuirs Guillume PWF!
3B44FAB73724422 F58601497B11462
Klausner Henrique Monteiro da Silva Guilherme de Puppi e Silva
Presidente Secretario
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(Continuagéo da Pagina de Assinaturas da Ata de Assembleia Geral Ordinaria e
Extraordinaria da Alphaville S.A. realizada em 30 de abril de 2021)

ANEXO |
ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO

. CAPITULO | - DENOMINAGAO, SEDE, FORO, OBJETO E DURAGAO

Artigo 1. A Alphaville Urbanismo S.A. (“Companhia”) € uma sociedade andénima de ‘
capital fechado regida pelo presente Estatuto Social e pela legislagdo em vigor. ‘
Artigo 2. A Companhia tem a sua sede e foro na cidade de Sao Paulo, Estado de Séao
Paulo, na Avenida Dra. Ruth Cardoso, 8.501, 4° andar, Pinheiros, CEP 05425-070, podendo
abrir, encerrar e alterar o endereco de filiais no Pais ou no exterior por deliberagao da Diretoria.

Artigo 3. A Companhia tem por objeto: (i) urbanizagdo de terrenos préprios ou de
terceiros sem a prestacao de servigos; (ii) elaboragéo de projetos em geral; (iii) construgéo e
desenvolvimento de empreendimentos imobiliarios em imdveis préprios ou de terceiros;
(iv) incorporacgdes imobiliarias sem a prestagdo de servigos,; (v) construgdo civil e prestagéo
de servigos de engenharia civil, por si ou por terceiros contratados; (vi) servigos de consultoria
imobiliaria; (vii) compra e venda, locacdo e administracdo de bens imdveis proprios;
(viii) promogéo de feiras, exposi¢des, congressos, seminarios, reunides e outros eventos,
inclusive de carater desportivo, recreativo, social ou cultural; (ix) toda e qualquer atividade
relacionada com as atividades aqui mencionadas; e (x) participagdo como sdcia ou acionista
em qualquer sociedade ou empreendimento regularmente constituido, como consorciada em
gualquer consoércio ou como parceira em qualquer empreendimento imobiliario.
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Paragrafo Unico. A Companhia podera explorar outros ramos de atividade afins ou
complementares ao objeto expresso no Artigo 3°.

Artigo 4. O prazo de duragdo da Companhia & indeterminado.
CAPITULO Il - CAPITAL SOCIAL

Artigo 5. O capital social, totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente
nacional, é de R$599.178.950,00 (quinhentos e noventa e nove milhdes, cento e setenta e
oito mil, novecentos e cinquenta reais), dividido em 237.792.162 (duzentas e trinta e sete
milhdes, setecentas e noventa e duas mil, cento e sessenta e duas) agbes ordinarias,
nominativas e sem valor nominal.

§ 1°. Cada acdo ordinaria conferira ao seu titular o direito a 1 (um) voto nas deliberagdes das
Assembleias Gerais da Companhia.

§ 2°. A propriedade das agdes presumir-se-a pela inscricéo do acionista no livro “Registro de
Acbes Nominativas” da Companhia. As transferéncias de agoes serdo feitas por meio de
assinatura do respectivo termo no livro de “Transferéncia de Agles Nominativas” da
Companbhia.

§ 3° A Companhia ndo podera emitir partes beneficiarias.

Artigo 6. Os acionistas tém preferéncia na subscrigdo de novas agdes, na proporgao das
acdes ja possuidas anteriormente. Caso algum acionista desista, por escrito, do seu direito de
preferéncia, ou, se consultado, ndo se manifestar dentro de 30 (trinta) dias contados da data
da consulta, cabera aos demais acionistas, na proporg¢do das agdes de sua titularidade, o
direito a subscri¢do dessas agdes.

CAPITULO Ill - ASSEMBLEIA GERAL
Secgdo | - Organizagao
Artigo 7. A Assembleia Geral, convocada e instalada conforme previsto na Lei das S.A.
e neste Estatuto Social, reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano, nos 4 (quatro) primeiros

meses seguintes ao término do exercicio social e, extraordinariamente, sempre que 0S
interesses da Companhia assim exigirem.

§ 1°. A Assembleia Geral sera convocada pelo Diretor Presidente ou, nos casos previstos em
lei, por acionistas ou pelo Conselho Fiscal, se e quando instalado, mediante anuncio

8
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publicado, devendo a primeira convocagdo ser feita, com, no minimo, 8 (oito) dias de
antecedéncia. Independente das formalidades aqui previstas, a Assembleia Geral sera
considerada regularmente instalada se comparecerem todos os acionistas.

§ 2°. As deliberagbes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria dos votos dos
acionistas presentes na assembleia, ndo se computando os votos em branco e as abstengdes,
ressalvadas as excegdes previstas em lei.

§ 3°. A Assembleia Geral s6 podera deliberar sobre assuntos da ordem do dia, constantes do
respectivo edital de convocagao, ressalvadas as excegdes previstas na Lei das S.A.

§ 4°. As atas de Assembleias deverdo ser lavradas no livro de Atas das Assembleias Gerais,
e poderdo, caso assim aprovado na Assembleia Geral em questao, ser lavradas na forma de
sumario dos fatos ocorridos.

§ 5°. As Assembleias Gerais poder&o ser realizadas mediante a utilizagdo de mecanismos de
participacdo e votagao a distancia, nos termos da legislagéo aplicavel.

Artigo 8. A Assembleia Geral sera instalada e presidida pelo Diretor Presidente ou, na
sua auséncia ou impedimento, instalada e presidida por outro diretor ou acionista indicado
pela maioria dos presentes, nessa ordem. O Presidente da Assembleia Geral indicara o
Secretario.

Secao Il - Competéncia

Artigo 9. Compete a Assembleia Geral, além das atribuicdes conferidas por lei e
regulamentos aplicaveis, e por este Estatuto Social:

. tomar as contas dos administradores, bem como examinar, discutir e aprovar as
demonstrag¢des financeiras;

I deliberar, de acordo com proposta apresentada pela administragéo, sobre a destinagéo
do resultado do exercicio e a distribuigdo de dividendos;

I eleger e destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, quando instalado;

V. fixar a remuneracéo global anual dos administradores, assim como a dos membros do
Conselho Fiscal, se instalado;

V. alterar o Estatuto Social;
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Vi deliberar sobre a dissolugéo, liquidagao, fusao, ciséo, incorporagdo da Companhia ou

de qualgquer sociedade na Companhia;
VII. deliberar sobre qualquer matéria que lhe seja submetida pela Diretoria.
CAPITULO IV - ADMINISTRAGAO

Artigo 10. A Companhia sera administrada pela Diretoria, com os poderes conferidos pela
lei aplicave! e por este Estatuto Social.

§ 1°. Os membros da Diretoria tomarado posse em seus cargos mediante assinatura do termo
lavrado em livro préprio, assinado pelo administrador empossado, dispensada qualquer
garantia de gestdo, observada a exigéncia de submissdo a clausula compromissdria,
conforme o disposto no 030, Paragrafo Unico, deste Estatuto Social, bem como os demais
requisitos legais aplicaveis.

§ 2°. Os administradores da Companhia permanecerdo em seus cargos até a posse de seus
substitutos (seu respectivo prazo de mandato sendo estendido até esta data), salvo se
diversamente deliberado pela Assembleia Geral.

Artigo 11. Ressalvado o disposto no presente Estatuto Social, a Diretoria se reune
validamente com a presenga da maioria de seus respectivos membros e delibera pelo voto da
maioria absoluta dos presentes.

Paragrafo Unico. S6 é dispensada a convocagado previa da reuniao da Diretoria como
condicdo de sua validade se presentes todos os seus membros. Caso ndo estejam fisicamente
presentes, os membros da Diretoria poderao manifestar seu voto por meio de: (i) delegagéo
de poderes feita em favor de outro membro do respectivo 6rgao; (ii) voto escrito enviado
antecipadamente; ou (iii) voto escrito transmitido por fax, correio eletrénico ou por qualquer
outro meio de comunicagdo, bem como por sistema de &udio ou videoconferéncia ou outros
meios semelhantes, desde que permitam a identificacao e participacdo efetiva na reuniao, de
forma que os participantes consigam simultaneamente ouvir uns aos outros.

Artigo 12. Nos termos do artigo 156 da Lei das S.A., os Diretores da Companhia que
estejam em situagao de interesse pessoal conflitante deverao cientificar os demais membros
da Diretoria de seu impedimento e fazer consignar, em ata de reunido, a natureza e a extensao
do seu impedimento.
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Artigo 13. Dentro dos limites estabelecidos neste Artigo, a Companhia indenizara e

mantera indenes os membros da Diretoria e demais empregados que exergam cargo ou
funcao de gestdo na Companhia (em conjunto ou isoladamente “Beneficiarios”), na hipotese
de eventual dano ou prejuizo efetivamente sofrido pelos Beneficiarios por forga do exercicio
regular de suas fungdes na Companhia.

§ 1°. A Companhia nao indenizara o Beneficiario por (i) atos praticados fora do exercicio das
atribuicOes ou poderes; (if) atos com ma-fé, dolo, culpa grave ou fraude; (iii) atos praticados
em interesse proprio ou de terceiros, em detrimento do interesse social da Companhia;
(iv) indenizagdes decorrentes de acao social prevista no artigo 159 da Leidas S.A.; e (v) outros
excludentes de indenizagio previstos em contrato de indenidade firmado com o Beneficiario.

§ 2° Caso seja condenado, por decisdo judicial, arbitral ou administrativa transitada em
julgado ou da qual ndo caiba mais recurso, em virtude de atos praticados (i) fora do exercicio
de suas atribui¢des; (ii) com ma-fé, dolo, culpa grave ou mediante fraude; ou (iii) em interesse
proprio ou de terceiros, em detrimento do interesse social da Companhia, o Beneficiario
devera ressarcir a Companhia de todos os custos e despesas incorridos com a assisténcia
juridica, nos termos da legisla¢ado em vigor.

§ 3° As condigdes e as limitagbes da indenizacdo objeto do presente Artigo serao
determinadas em contrato de indenidade, cujo modelo padrdo devera ser aprovado pelo
Conselho de Administracdo, sem prejuizo da contratacdo de seguro especifico para a
cobertura de riscos de gestao.

Artigo 14. A Diretoria, cujos membros serio eleitos e destituiveis a qualquer tempo pela
Assembleia Geral, sera composta de no minimo 2 (dois) € no maximo 7 (sete) membros, sendo
um Diretor-Presidente, um Diretor Financeiro, um Diretor de Relagdes com Investidores, e os
demais Diretores com a designacgao que venha a ser atribuida em seu instrumento de elei¢ao.
Os Diretores poderao acumular cargos.

§ 1°. O Diretor-Presidente podera determinar o afastamento imediato, até a Assembleia Geral
que deliberar sobre a matéria, de qualquer Diretor da Companhia.

Artigo 15. Os Diretores serdo eleitos pela Assembleia Geral, por um prazo de mandato
unificado de 2 (dois) anos, considerando-se cada ano o periodo compreendido entre 2 (duas)
Assembleias Gerais Ordinarias; sendo permitida a reelei¢cdo e destituicéo.

§ 1°. O Diretor-Presidente sera substituido: (i) em caso de afastamento ou impedimento por
periodo de até 30 (trinta) dias, por outro Diretor por ele indicado; e (ii) em caso de afastamento
por prazo superior a 30 (trinta) dias, uma Assembleia Geral devera ser convocada para
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promover a eleicdo de novo Diretor-Presidente, conforme os procedimentos estabelecidos
neste Estatuto Social.

§ 2°. Os demais Diretores (exceto pelo Diretor-Presidente) serdo substituidos: (i) nos casos
de auséncia ou impedimento, bem como de afastamento por prazo inferior a 120 (cento e
vinte) dias, por outro Diretor indicado pelo Diretor-Presidente; e (ii) em caso de afastamento
por prazo igual ou superior a 120 (cento e vinte) dias ou vacéncia, uma Assembleia Geral
devera ser convocada para promover a eleicdo de novo Diretor.

§ 3°. Os Diretores ficam dispensados da prestagao de garantia pelo exercicio do cargo.

Artigo 16. Das reunibes da Diretoria lavrar-se-30 atas no respectivo livro de atas das
Reunides da Diretoria, que serdo assinadas pelos Diretores presentes.

Artigo 17. A Diretoria possui todos os poderes para praticar os atos necessarios ao
funcionamento regular dos negécios da Companhia em seu curso normal e & consecugéo do
objeto social, respeitados os termos deste Estatuto Social.

Artigo 18. Sujeito as deliberagées dos acionistas, nos termos deste Estatuto Social,
compete a Diretoria, como 6rgéo colegiado:

l. aprovar e submeter, anualmente, o relatério da administragéo e as demonstragoes
financeiras da Companhia, acompanhados do relatério dos auditores independentes, bem
como a proposta de destinagéo dos lucros apurados no exercicio anterior, para apreciagao da

Assembileia Geral;

I preparar e submeter a aprovagdo dos acionistas o orgamento anual, o plano de
negocios operacional e de investimentos e o plano de negécios plurianual;

1N deliberar sobre a abertura e o fechamento de filiais;

V. submeter aos acionistas a estrutura basica de organizagdo administrativa da
Companhia e de suas controladas, bem como definir as atribuigdes de suas varias unidades;

V. submeter aos acionistas o plano de cargos e salarios e o quadro de pessoal da
Companhia e suas controladas;

V. convocar a Assembleia Geral, quando julgar conveniente ou no caso do artigo 132 da
Lei das S.A,;
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VII. alienar bens iméveis, ceder direitos reais ou conceder direito real em garantia de

empréstimos, dentro da alcada prevista neste Estatuto Social;

VIIl.  contratar endividamento, sob a forma de empréstimo ou emissdo de titulos ou
assuncao de divida, ou qualquer outro negécio juridico que afete a estrutura de capital da
Companhia, bem como contratar endividamento, sob a forma de empréstimo ou emisséo de
titulos ou assungéo de divida, ou a contratagdo de qualquer outro negécio juridico envoivendo
valores inferiores a R$5.000.000,00 (cinco milhdes de reais),

IX. aprovar as instrugbes a serem dadas aos representantes da Companhia nas
Assembleia Gerais das sociedades em que detenha participac&o acionaria, observadas as
diretrizes dos acionistas, nos termos deste Estatuto Social; e

X. decidir sobre qualquer assunto que nao seja de competéncia privativa da Assembleia
Geral.

§ 1°. Compete ao Diretor-Presidente: (i) coordenar, administrar, dirigir e supervisionar todos
0s negocios e operagdes da Companbhia; (ii) coordenar as atividades dos demais Diretores da
Companhia e de suas controladas, observadas as atribuicdes especificas previstas neste
Estatuto Social; (i) aprovar a estrutura organizacional da Companbhia; (iv) dirigir, no mais alto
nivel, as relagdes institucionais da Companhia; (v) convocar e presidir as reuniées da
Diretoria; e (vi) desempenhar as outras atribuicdes que lhe forem, de tempos em tempos,
determinadas pela Assembleia Geral.

§ 2°. Compete ao Diretor de Relagdes com Investidores: (i) prestar informagdes aos
investidores, a CVM, as bolsas de valores ou mercados de balcdo onde forem negociados os
valores mobiliarios da Companhia, bem como manter atualizado o registro da Companhia em
conformidade com a regulamentacgéo aplicavel da CVM e atender as demais exigéncias dessa
regulamentacéo; (ii) representar a Companhia isoladamente perante a CVM, as bolsas de
valores ou mercados de balcao onde forem negociados os valores mobiliarios da Companhia;
e (iii) desempenhar as outras atribuigdes que Ihe forem, de tempos em tempos, determinadas
pelo Diretor-Presidente.

§ 3°. Compete ao Diretor Financeiro: (i) planejar, implementar e coordenar a politica financeira
da Companhia, além de organizar, elaborar e controlar o orgamento da Companhia;
(ii) preparar as demonstragdes financeiras, gerir a contabilidade e administrar a tesouraria da
Companhia em atendimento as determinagdes legais vigentes; (iii) orientar a Companhia na
tomada de decisdes que envolvam riscos de natureza financeira; (iv) elaborar relatérios de
natureza financeira e prestar informagées relativas a sua area de competéncia aos drgaos da
Companhia; (v) planejar e executar politicas de gestdo em sua area de competéncia; e
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(vi) desempenhar as outras atribuicdes que |lhe forem, de tempos em tempos, determinadas
pelo Diretor-Presidente e/ou pela Assembleia Geral:

§ 4°. Os demais Diretores terdo as atribuigdes que lhes forem, de tempos em tempos,
determinadas pelo Diretor-Presidente e/ou pelos acionistas.

Artigo 19. A pratica dos seguintes atos e/ou a implementagao das seguintes politicas pela
Diretoria e/ou pelos representantes da Companhia devidamente nomeados dependera de
prévia manifestagdo escrita da Unica acionista Alphavile S.A., manifestada em ata,
declaragéo, carta, correio eletrénico ou qualquer outra forma escrita, através de seus orgaos
societarios competentes:

I definic&o do orgamento anual, o orgamento de capital, o plano de negécios e o plano
plurianual da Companhia;

I definigdo do codigo de conduta da Companhia, do Regimento Interno da Diretoria e
. eventuais Comités e demais politicas corporativas:

. escolha e destituicdo dos auditores independentes;

AVA contratagdo de endividamento, sob a forma de empréstimo ou emissao de titulos ou
assunc¢ao de divida, ou qualquer outro negdcio juridico que afete a estrutura de capital da
Companhia, bem como autorizar a contratacéo de endividamento, sob a forma de empréstimo
ou emissao de titulos ou assungéo de divida, ou a contratagdo de qualquer outro negécio
juridico envolvendo valores iguais ou superiores a R$5.000.000,00 (cinco milhées de reais);

V. emissdo de notas promissoérias comerciais privadas e/ou para oferta publica de
distribuicao;
V1. aquisigéo ou alienagéo de investimentos em participagées societarias e a realizagdo de

associagdes societarias ou aliangas estratégicas com terceiros, exceto se no curso normal dos
negocios ~ incluindo a celebragéo de contratos de parceria, associagdes, consoércios, SCPs e
contratos de compra e venda de quotas/agdes — ou que excedam a algada da Diretoria que
venha a ser estabelecida;

VI aquisicdo ou alienagéo de bens imdveis em valor individual e superior a R$5.000.000,00
(cinco milhdes de reais);

VIIl.  formalizag&o das algadas para a aquisigado ou alienagéo de bens do ativo permanente
pela Diretoria, bem como a aquisicdo ou alienagdo de bens do ativo permanente de valor
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superior a tais algadas, salvo se a transacio estiver contemplada no or¢gamento anual da
Companhia;

IX. constituicdo de 6nus reais e a prestacdo de avais, fiangas e garantias a obrigagdes
proprias, exceto se no curso normal dos negdcios ou que ndo excedam a alcada da Diretoria
que venha a ser estabelecida;

Paragrafo Unico. A Diretoria podera, conforme necessario, formalizar as instrugdes recebidas
na forma deste Artigo em Ata de Reunido da Diretoria.

Artigo 20. A representagdo da Companhia para a pratica de todos e quaisquer atos seré
necessariamente exercida.:

Q) por quaisquer 2 (dois) diretores, em conjunto, para a pratica de quaisquer atos ou a
celebragéo de documentos que criem obrigagbes para a Companhia, independente de valor;

(i) por procurador devidamente constituido e com poderes especificos; ou

(iv) para fins do disposto no paragrafo terceiro abaixo qualquer Diretor ou procurador
devidamente constituido e com poderes especificos.

§ 1°. Na constituicdo de procuradores, observar-se-do as seguintes regras:

(i) todas as procuragbes serdo outorgadas mediante a assinatura de quaisquer 2 (dois)
Diretores;
ii) quando o mandato tiver por objeto a pratica de atos que dependam da prévia

autorizagdo na forma do Artigo 19, a sua outorga ficara expressamente condicionada a
obtengao dessa autorizagdo, que serd mencionada em seu texto; e

{iii) as procuragbes deverdo especificar a extensio dos poderes outorgados, bem como
prazo de vigéncia n&o superior a 1 (um) ano, salvo quando se tratar de mandato ad judicia, que
podera ter prazo indeterminado.

§ 2°. Os atos para os quais este Estatuto Social exija autorizagdo prévia na forma do Artigo
19 s0O poderao ser praticados uma vez atendido tal requisito.

§ 3°. A representagéo da Companhia, em juizo ou fora dele, como autora ou ré, perante 6rgéos
publicos federais, estaduais ou municipais, bem como autarquias, sociedades de economia
mista e entidades paraestatais podera ser exercida individualmente por qualquer Diretor ou
procurador.
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§ 4°. Os atos de qualquer acionista, membro do Conselho de Administracéo, Diretor,
empregado ou procurador que envolvam a Companhia em qualquer obrigagdo relativa a
negoécios ou operagdes estranhas ao objeto social sdo expressamente vedados e ser&o
considerados nulos, sem efeito e invalidos com relagdo a Companhia.

CAPITULO V - CONSELHO FISCAL

Artigo 21. O Conselho Fiscal funcionard de modo nédo permanente, com os poderes e
atribuicées a ele conferidos por lei, e somente sera instalado por deliberagao da Assembleia
Geral, ou a pedido de acionistas representando a porcentagem requerida por lei.

Artigo 22. Quando instalado, o Conselho Fiscal serd composto por 3 (trés) membros
efetivos e suplentes em igual nimero (acionistas ou ndo) todos eles qualificados em
conformidade com as disposi¢des legais.

§ 1°. Os membros do Conselho Fiscal deverao ser eleitos pela Assembleia Geral que aprovar
. sua instalag8o. Seus prazos de mandato deverdo terminar quando da realizagdo da primeira
Assembleia Geral Ordinaria realizada apos a sua eleigdo, podendo ser destituidos e reeleitos.

§ 2°. Apds instalagao do Conselho Fiscal, a investidura nos cargos far-se-a por termo lavrado
em livro préprio, assinado pelo membro do Conselho Fiscal empossado, observados a
exigéncia de submissdo a clausula compromisséria, conforme o disposto no Artigo 30,
Paragrafo Unico, deste Estatuto Social, bem como os demais requisitos legais aplicaveis.

§ 3°. Os membros do Conselho Fiscal serdo substituidos, em suas faltas e impedimentos, pelo
respectivo suplente.

§ 4°. Ocorrendo a vacéancia do cargo de membro do Conselho Fiscal, o respectivo suplente
ocupara seu lugar.

Artigo 23. Quando instalado, o Conselho Fiscal se reunird sempre que necessario,
competindo-lhe todas as atribuicdes que lhe sejam cometidas por lei.

§ 1°. As reunides serdo convocadas pelo Presidente do Conselho Fiscal por sua propria

iniciativa ou por solicitacao por escrito de qualquer de seus membros. Independentemente de

quaisquer formalidades, sera considerada regularmente convocada a reunido a qual ‘
comparecer a totalidade dos membros do Conselho Fiscal.

§ 2°. As deliberagtes do Conselho Fiscal deverdo ser aprovadas por maioria absoluta de
votos. Para que uma reunido seja instalada, devera estar presente a maioria dos seus
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membros.

§ 3°. Todas as deliberagdes do Conselho Fiscal constardo de atas lavradas no respectivo livro
de Atas e Pareceres do Conselho Fiscal e assinadas pelos conselheiros presentes.

Artigo 24. A remuneracao dos membros do Conselho Fiscal sera fixada pela Assembleia
Geral que os eleger, observado o paragrafo 3° do artigo 162 da Lei das S.A.

CAPITULO VI - EXERCICIO SOCIAL E DISTRIBUIGAO DOS LUCROS

Artigo 25. O exercicio social coincide com o ano civil. Ao término de cada exercicio social,
serao elaboradas as demonstragdes financeiras previstas em lei.

§ 1°. Além das demonstragdes financeiras, ao fim de cada exercicio social e trimestre, a
Companhia fara elaborar as demonstragbes financeiras trimestrais, com observancia dos
preceitos legais pertinentes.

§ 2°. Juntamente com as demonstragdes financeiras do exercicio, a Diretoria apresentara a
Assembleia Geral Ordinaria proposta sobre a destinagdo a ser dada ao lucro liquido, com
observancia do disposto neste Estatuto Social e na Lei das S.A.

§ 3° Do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer participagao, os eventuais
prejuizos acumulados e a proviséo para o imposto de renda e a contribui¢gdo social.

Artigo 26. Apos realizadas as dedugdes contempladas no Artigo acima, o lucro liquido devera
ser alocado da seguinte forma: (i) 5% (cinco por cento) serdo aplicados, antes de qualquer
outra destinagao, para constituicdo da reserva legal, que ndo excedera a 20% (vinte por cento)
do capital social da Companhia; (ii) uma parcela do lucro liquido, por proposta dos 6rgdos da
administragao, podera ser destinada a formagédo de reserva para contingéncias, nos termos
do artigo 195 da Lei das S.A; (iii) podera ser destinada para a reserva de incentivos fiscais a
parcela do lucro liquido decorrente de subvencgdes governamentais para investimentos, que
podera ser excluida da base de célculo do dividendo obrigatorio; (iv) no exercicio em que o
montante do dividendo obrigatdrio, calculado nos termos do item “vi’ abaixo, ultrapassar a
parcela realizada do lucro do exercicio, a Assembleia Geral podera, por proposta dos 6rgaos
de administragao, destinar o excesso a constituicdo de reserva de lucros a realizar, observado
o disposto no artigo 197 da Lei das S.A.; (v) uma parcela ndo superior a diferenga entre
(a) 75% (setenta e cinco por cento) do lucro liquido anual ajustado na forma prevista no artigo
202 da Lei das S.A. (incluindo, portanto, eventual destinacdo de parcela do lucro liquido para
constituicdo de reserva para contingéncias) e (b) a reserva indicada no item “iii” acima, podera
ser destinada a formacdo de reserva para investimentos e capital de giro, que tera por fim
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custear investimentos para crescimento e expansao e financiar o capital de giro da companhia,
ficando ressalvado que o saldo acumulado desta reserva nao podera ultrapassar 100% (cem
por cento) do capital social da Companhia; e (vi) o saldo remanescente sera distribuido aos
acionistas como dividendos, assegurada a distribui¢do do dividendo minimo obrigatério nao
inferior, em cada exercicio, a 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido anual ajustado, na
forma prevista pelo artigo 202 da Lei das S.A.

§ 1°. O dividendo obrigatério previsto na alinea “vi’ no caput deste Artigo nao sera pago nos
exercicios em que a Diretoria informar a Assembleia Geral Ordinaria ser ele incompativel com
a situacao financeira da Companhia. O Conselho Fiscal, se em funcionamento, devera emitir
parecer sobre esta informagao dentro de 5 (cinco) dias da realizagao da Assembleia Geral.

§ 2°. Lucros retidos nos termos do § 1° deste Artigo serdo registrados como reserva especial
e, se nao absorvidos por prejuizos em exercicios subsequentes, deverdo ser pagos como
dividendo assim que a situacao financeira da Companhia o permitir.

Artigo 27. A Companhia, por deliberacdo da Diretoria, podera:
l. distribuir dividendos com base em lucros apurados nos balangos semestrais;

I levantar balancos relativos a periodos inferiores a um semestre e distribuir dividendos
com base nos lucros nele apurados, desde que o total de dividendos pagos em cada
semestre do exercicio social ndo exceda o montante das reservas de capital de que
trata o artigo 182, paragrafo 1°dalLeidas S.A; e

i. distribuir dividendos intermediarios, a conta de lucros acumulados ou de reservas de
lucros existente no ultimo balango anual ou semestral, e creditar ou pagar aos
acionistas, na periodicidade que decidir, juros sobre o capital proprio, 0s quais serao
imputados ao valor dos dividendos a serem distribuidos pela Companhia, passando a
integra-los para todos os efeitos legais.

Artigo 28. A Assembleia Geral podera deliberar a capitalizacdo de reservas de lucros ou
de capital, inclusive as instituidas em balangos intermediarios, observada a legislagdo
aplicavel.

Artigo 29. Os dividendos nao recebidos ou reclamados prescreverdo no prazo de 3 (trés)

anos, contados da data em que tenham sido postos a disposigdo do acionista, e reverterao
em favor da Companhia.
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CAPITULO VIII - JUiZO ARBITRAL

Artigo 30. A Companhia, seus acionistas, administradores, membros do conselho fiscal,
efetivos e suplentes, se houver, obrigam-se a resolver, por meio de arbitragem, perante a
Camara de Arbitragem do Mercado, na forma de seu regulamento, qualquer controvérsia que
possa surgir entre eles, relacionada com ou oriunda da sua condigdo de emissor, acionistas,
administradores, e membros do conselho fiscal, em especial, decorrentes das disposi¢gdes
contidas na Lei n°® 6.385/76, na Lei das S.A., neste Estatuto Social, nas normas editadas pelo
Conselho Monetario Nacional, pelo Banco Central do Brasil e pela Comissdo de Valores
Mobiliarios, bem como nas demais normas aplicaveis ao funcionamento do mercado de
capitais em geral.

Paragrafo Unico. A posse dos administradores e membros do Conselho Fiscal, efetivos e
suplentes, fica condicionada a assinatura de termo de posse, que deve contemplar a sua
sujeicdo a clausula compromissoéria, referida no caput deste 030.

CAPITULO IX - DA LIQUIDAGAO DA COMPANHIA

Artigo 31. A Companhia entrara em liquidacdo nos casos determinados em lei, cabendo
a Assembleia Geral estabelecer a forma de liquidacdo e eleger o liquidante ou liquidantes,
bem como o Conselho Fiscal que devera funcionar nesse periodo, obedecidas as
formalidades legais,

Paragrafo Unico. Nos casos omissos ou duvidosos aplicar-se-ao as disposigdes legais
vigentes.

CAPITULO X - DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 32. Os casos omissos no presente Estatuto Social serdo resolvidos pela
Assembleia Geral e regulados de acordo com as disposi¢des da Lei das S.A.
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