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02 de março de 2022 

Carteira Dividendos valoriza 3,71% e Índice Dividendos cai  
2,32% em fevereiro  

A Carteira Dividendos encerrou fevereiro com valorização de 3,71% superando o Indice Dividendos, com 

destaque positivo de Vale, BB Seguridade e Banco do Brasil. Para março, mantivemos Banco do Brasil e Vale e 

Ultrapar, que ainda vão ficar “ ex” dos proventos anunciados.  Entramos com Petrobras e Minerva na carteira. 

 

Desempenho mensal da Carteira Dividendos x Índice Dividendos 
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Desempenho da Carteira Dividendos (2020 – Atual) 

 

Ações mantidas na carteira 

Banco do Brasil - (BBAS3) 

• O BB aprovou a distribuição de R$ 1,0 bilhão (R$ 0,3558/ação) em dividendos e R$ 1,3 bilhão 

(R$ 0,4542/ação) na forma de Juros sobre Capital Próprio (JCP), ambos relativos ao 4T21.  

• Os valores pagos serão atualizados, pela taxa Selic, da data do balanço (31/12/2021) até a data 

do pagamento (11/03/2022) e terão como base a posição acionária de 02/03/2022.  

• As ações serão negociadas “ex” a partir de 03/03/2022. O retorno líquido estimado é de 2,1%.  

• Em adição o BB aprovou antecipação de JCP referente ao 1T22 no valor de R$ 601 milhões, 

correspondentes a R$ 0,2106 por ação; ex em 15/3 e retorno líquido de 0,5%. 

Ultrapar - (UGPA3) 

• O Conselho de Administração deliberou sobre a distribuição de dividendos no montante de R$ 

185,9 milhões, correspondentes a R$ 0,17040 por ação ordinária, a serem pagos a partir de 11 

de março de 2022.  

• A data base será 03 de março de 2022 com as ações sendo negociadas “ex” a partir de 04 de 

março. O retorno estimado é de 1,1%. 

Vale - (VALE3)  

• A companhia divulgou seus resultados de 2021 e anunciou um dividendo adicional no valor de R$ 

3,701840165 por ação, equivalentes US$ 3,5 bilhões (US$ 0,73 por ação), considerando os dividendos 

regulares e um pagamento extraordinário de US$ 1,25 bilhão. 

• O pagamento ocorrerá em 16 de março de 2022 e levará em conta a posição acionaria de 8 de março para 

as ações negociadas na B3. Para os ADRs na bolsa de Nova York a data base será 10 de março. As ações 

ficarão ex-dividendos na B3 e na NYSE no dia 9 de março.  
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Ações retiradas da carteira 

BB Seguridade (BBSE3) 

• A companhia aprovou a distribuição de R$ 1,83 bilhão na forma de dividendos, equivalentes a R$ 

0,9172/ação, tendo como base a posição acionária de 10.02.2022, sendo as ações negociadas ex-

dividendos a partir de 11.02.2022. O retorno foi de 3,8%. 

Ferbasa - (FESA4) 

• Retiramos a Ferbasa da carteira que ainda não divulgou os resultados de 2021, agendados para o dia 

04/03 e seguimos com expectativa de bom resultado para a empresa.  

• A Ferbasa foi excluída na carteira mensal, mas ainda acreditamos que a ação tem potencial de valorização 

nos próximos meses.  

Ações incluídas na carteira 

Minerva (BEEF3) 

• Com base no resultado de 2021 a administração da companhia está propondo a Assembleia de 

Acionistas o pagamento de dividendos complementares no montante de R$ 200,0 milhões, 

equivalente a R$ 0,34/ação. O retorno estimado é de 3,1%. 

Petrobras (PETR4) 

• O Conselho de Administração aprovou a proposta de distribuição de dividendos 

complementares no valor de R$ 2,8610762 por ação ordinária e preferencial.  

• Serão consideradas as posições de ações em 13 de abril de 2022 sendo os papéis negociados ex-

direito a partir de 14 de abril.  

• O pagamento será realizado em 16 de maio sendo estes dividendos corrigidos pela Selic de 

31.12.21 até a data de pagamento. O retorno estimado é de 8,4%. 
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DISCLAIMER 

EQUIPE 

Parâmetros do Rating da Ação  
 
Nossos parâmetros de rating levam em consideração o potencial de valorização da ação, do mercado, aqui refletido pelo Índice 
Bovespa, e um prêmio, adotado neste caso como a taxa de juro real no Brasil, e se necessário ponderação do analista. Dessa forma 
teremos:  

Compra: Quando a expectativa do analista para a valorização da ação for superior ao potencial de valorização do Índice Bovespa, mais 
o prêmio.  

Neutro: Quando a expectativa do analista para a valorização da ação for em linha com o potencial de valorização do Índice Bovespa, 
mais o prêmio.  

Venda: Quando a expectativa do analista para a valorização da ação for inferior ao potencial de valorização do Índice Bovespa, mais o 

prêmio. 

Este relatório foi preparado pela Planner Corretora e está sendo fornecido exclusivamente com o objetivo de informar. As informações, opiniões, estimativas e projeções 
referem-se à data presente e estão sujeitas à mudanças como resultado de alterações nas condições de mercado, sem aviso prévio. As informações utilizadas neste relatório 
foram obtidas das companhias analisadas e de fontes públicas, que acreditamos confiáveis e de boa fé. Contudo, não foram independentemente conferidas e nenhuma garantia, 
expressa ou implícita, é dada sobre sua exatidão. Nenhuma parte deste relatório pode ser copiada ou redistribuída sem prévio consentimento da Planner Corretora de Valores. 
 
O presente relatório se destina ao uso exclusivo do destinatário, não podendo ser, no todo ou em parte, copiado, reproduzido ou distribuído a qualquer pessoa sem a expressa 
autorização da Planner Corretora. 
As opiniões, estimativas, projeções e premissas relevantes contidas neste relatório são baseadas em julgamento do(s) analista(s) de investimento envolvido(s) na sua 
elaboração (“analistas de investimento”) e são, portanto, sujeitas a modificações sem aviso prévio em decorrência de alterações nas condições de mercado.  
Declarações dos analistas de investimento envolvidos na elaboração deste relatório nos termos do art. 21 da Resolução CVM 20/21. 

O(s) analista(s) de investimento declara(m) que as opiniões contidas neste relatório refletem exclusivamente suas opiniões pessoais sobre a companhia e seus valores 

mobiliários e foram elaboradas de forma independente e autônoma, inclusive em relação à Planner Corretora e demais empresas do Grupo. 
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