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NIRE N° 35.300.138.520

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 31
DE DEZEMBRO DE 2019.

1. Data, hora e local: aos 31 (trinta e um) dias do més de dezembro do ano de

2019, as 10:00 horas, na sede social da Moroco Participagdes e Comércio S.A.,
localizada na Rua Professor Arthur Ramos, n°® 241, qj. 73/74, Jd. Paulistano, CEP
01454-011, Capital do Estado de Sao Paulo (“COMPANHIA”");

2. Convocacao: Dispensada as formalidades de convocagao, nos termos do Art.
6° paragrafo 2°, do Estatuto Social e Art. 124, paragrafo 4°, da Lei Federal
6.404/76, diante da presenca dos acionistas representando a totalidade do
capital social da COMPANHIA;

3. Acionistas presentes: Presentes os acionistas representando a totalidade do
capital social da Companhia, a saber: (i) TANGO PARTICIPACOES E
COMERIO S.A., pessoa juridica inscrita no CNPJ/MF sob n® 67.513.200/0001-19
e na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo — JUCESP sob o NIRE
35.300.133.412, sediada a Rua Professor Arthur Ramos, n° 241, q. 82 C, ]Jd.
Paulistano, CEP 01454-011, Capital do Estado de Sao Paulo, neste ato

representada, nos termos de seu Estatuto Social, por seu Diretor, Sr. Gustavo

Alberto Almonacid, brasileiro, casado, engenheiro, portador da cédula de
identidade RG n°® 12.333.889-X SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n°
267.520.958-92, com endereco profissional na Rua Professor Arthur Ramos, n®
241, qj. 73/74, ]d. Paulistano, CEP 01454-011, Capital do Estado de Sao Paulo; e
(i) GUSTAVO ALBERTO ALMONACID, j4 qualificado.

4. Composicao da Mesa: Presidente: Gustavo Alberto Almonacid; Secretaria:
Ana Meri Florentino;

5. Ordem do dia: Deliberar acerca das seguintes matérias: (i) Reeleger o Sr.
Gustavo Alberto Almonacid para o cargo de Diretor Presidente; (ii) Pedido de

renuncia do Diretor sem Designagao Especifica; (iii) Eleger novo Diretor para o

Y

cargo de Diretor sem Designagao Especifica; e, (iv) Consolidar o Estatuto Sociéy
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6. Deliberacio: Visto; ttatado e discutido o assunto constante da ordem do dia,
0s acionistas, sem restri¢des e por unanimidade, deliberaram:

(i) Reeleger e renomear o Sr. Gustavo Alberto Almonacid, brasileiro, casado,
engenheiro, portador da cédula de identidade RG n° 12.333.889-X SSP/SP e
inscrito no CPF/MF sob o n® 267.520.958-92, com endereco profissional na Rua
Professor Arthur Ramos, n°® 241, ¢j. 73/74 ]Jd. Paulistano, CEP 01454-011, Capital
do Estado de Sao Paulo, como membro desta COMPANHIA para o cargo de

Diretor Presidente com novo mandato de 3 (trés) anos, contados a partir da

assinatura do termo de posse (Anexo I), sendo permitida a reeleicao;

(ii) Aceitar o pedido de renuncia efetuado, por motivos estritamente

particulares, pelo Diretor Sem Designagao Especifica José Eduardo Senise
(Anexo II);

(iii) Eleger e nomear como membro da Diretoria da COMPANHIA, com mandato
de 3 (trés) anos, contados a partir da assinatura do termo de posse (Anexo III),
sendo permitida a reelei¢ao, a diretora, Sra. Christine Fischer Krauss, brasileira,
casada, advogada, portadora da cédula de identidade RG n® 3.252.053-0, inscrita
no CPF/MF sob n® 903.020.799-04, com endereco profissional na Rua Professor
Arthur Ramos, n® 241, ¢. 73/74, Jd. Paulistano, CEP 01454-011, Capital do
Estado de Sao Paulo, para o cargo de Diretora Sem Designacao Especifica;

(iv) Os membros da Diretoria, ora eleitos, declaram para todos os devidos fins,
nao estarem incursos em nenhum dos crimes previstos em lei que os impecam
de exercer a atividade mercantil, estando plenamente cientes do disposto no
artigo 147 da Lei das Sociedades Anénimas, e tomardo posse em seus

respectivos cargos mediante assinatura do respectivo Termo de Posse, lavrado

em livro proprio;
(v) Consolidar o Estatuto Social da COMPANHIA (Anexo IV).

7. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi a presente ata lavrada e
depois lida, aprovada e assinada por todos os presentes.

Sao Paulo, 31 de dezembro de 2019.

v
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Gustavo Alberto Almonacid

Presidente

Gustavo Atberto Almonacid Tango P\a-‘rticipagéesve Comércio S.A.
Gustavo Alberto Almonacid
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TERMO DE POSSE

Em 31 de dezembro de 2019, tendo em vista a Reuniio de Sécios da Morocé
Participacbes e Comeércio S.A. (“COMPANHIA”), sediada na Rua Professor
Arthur Ramos, n? 241, Gj. 73/74, Jardim Paulistano, CEP 01454-011, Capital do
Estado de Sao Paulo, realizada nesta data, o Sr. GUSTAVO ALBERTO
ALMONACID, brasileira, casado, engenheiro, portador da cédula de
identidade RG n® 12.333.889-X, inscrita no CPF/MF sob n® 267.520.958-92, com
endereco profissional na Rua Professor Arthur Ramos, n® 241, ¢j. 73/74, ]d.
Paulistano, CEP 01454-011, Capital do Estado de Sao Paulo, fica investido no
cargo de Diretor Presidente da COMPANHIA, pelo prazo de 3 (trés) anos, sendo
permitida sua reeleicao.

O Diretor ora investido declara sob as penas da Lei e nos termos da Lei Federal
n® 6.404/76 e da Instrucao CVM n? 367/2002:

(i) Nao estar impedido por Lei especial, ou condenado por crime falimentar,
de prevaricacao, peita ou suborno, concussio, peculato, contra a economia
popular, a fé ptblica ou a propriedade, ou a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargo publicos, como previsto no artigo 147, §1° da
Lei das Sociedades por Acdes;

(if)  Nao ter sido condenado a pena de suspensio ou inabilitagao temporaria
aplicada pelo Comissao de Valores Mobiliarios, que o torne inelegivel para os
cargos de administracao de companhia aberta, como estabelecido no artigo 147,
§2° da Lei das Sociedades por Agdes;

(iii)  Atender ao requisito de reputacao ilibada estabelecido pelo 147, §3° da
Lei das Sociedades por Agdes; e

(iv)  Nao ocupar cargo em sociedade que possa ser considerada concorrente
da COMPANHIA, e nao ter, nem representar, interesse conflitante ao da
COMPANHIA, na forma 147, §3° I e Il da Lei das Sociedades por Acoes.

bro de 2019.

AU LY

GUSTAVO ALBERTO ALI\\’dONACID
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TERMO DE RENUNCIA

Por este ato, eu, ]OSI:I EDUARDO SENISE, brasileiro, casado, administrador
de empresas, portador da Cédula de Identidade RG n® 4.214.570-3 SSP/SP,
inscrito no CPF/MF sob n°® 191.844.738-19, com endereco profissional na Rua
Professor Arthur Ramos, n® 241, qj. 82 C, Jd. Paulistano, CEP 01454-011, Capital
do Estado de Sao Paulo, renuncio ao cargo de Diretor Sem Designagao
Especifica da Morocé Participagées e Comércio S.A., para o qual fui eleito em
8.5.2017, outorgando a COMPANHIA e a seus acionistas a qualquer tempo, a mais
plena, irrevogével, irretratavel, ampla, rasa e geral quitagio, para nada mais
reclamar, receber ou repetir, por mim ou por meus sucessores, seja a que titulo
for, em juizo ou fora dele, hoje ou no futuro, declarando expressamente que
nada mais tenho a reclamar, receber ou pleitear em virtude de qualquer ato ou
fato relacionado direta ou indiretamente com (i) esta COMPANHIA; (ii) seus
acionistas diretos ou indiretos; (iii) as companhia e/ou sociedades por ela
controladas, suas coligadas ou seus controladores; e, (iv) seus diretores,
prestadores de servigos, distribuidores, empregados ou mandatarios, presentes
ou passados, seja a que titulo for, incluindo, exemplificativamente, qualquer
montante, mesmo que proporcional, ou qualquer direito pendente, a qualquer
titulo, relacionado, direta ou indiretamente, ao exercicio do cargo de Diretor
Sem Designacao Especifica desta COMPANHIA, reconhecendo, por fim, com
renuncia a qualquer direito ou expectativa de direito, incluindo eventual direito
de agdao, sem qualquer induzimento ou coagdo, a absoluta regularidade,
validade, eficicia e licitude de todos e quaisquer atos que tenham sido
praticados pelas pessoas juridicas e/ou fisicas mencionadas neste paragrafo.

Sao Paulo, 31 de dezembro de 2019.

/)
[ Doin .

JOSE EDUARD/QS SENISE

a
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Tt CANEXOTNL:
TERMO DE POSSE

Em 31 de dezembro de 2019, tendo em vista a Reunidao de Socios da Moroco
Participagoes e Comércio S.A. (“COMPANHIA”), sediada na Rua Professor
Arthur Ramos, n® 241, Cj. 73/74, Jardim Paulistano, CEP 01454-011, Capital do
Estado de Sao Paulo, realizada nesta data, a Sra. CHRISTINE FISCHER
KRAUSS, brasileira, casada, advogada, portadora da cédula de identidade RG
n® 3.252.053-0, inscrita no CPF/MF sob n® 903.020.799-04, com endereco
profissional na Rua Professor Arthur Ramos, n° 241, ¢. 73/74, Jd. Paulistano,
CEP 01454-011, Capital do Estado de Sao Paulo, fica investida no cargo de
Diretora Sem Designacao Especifica da COMPANHIA, pelo prazo de 3 (trés) anos,

sendo permitida sua reeleigao.

A Diretora ora investida declara sob as penas da Lei e nos termos da Lei Federal
n® 6.404/76 e da Instru¢ao CVM n° 367/2002:

(1) Nao estar impedida por Lei especial, ou condenada por crime falimentar,
de prevaricagao, peita ou suborno, concussao, peculato, contra a economia
popular, a fé publica ou a propriedade, ou a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargo publicos, como previsto no artigo 147, §1° da
Lei das Sociedades por Agoes;

(i)  Nao ter sido condenada a pena de suspensado ou inabilitagao temporaria
aplicada pelo Comissao de Valores Mobilidrios, que a torne inelegivel para os
cargos de administragdo de companhia aberta, como estabelecido no artigo 147,
§2° da Lei das Sociedades por A¢oes;

(iii) Atender ao requisito de reputagao ilibada estabelecido pelo 147, §3° da
Lei das Sociedades por Agoes; e

(iv) Nao ocupar cargo em sociedade que possa ser considerada concorrente
da COMPANHIA, e ndao ter, nem representar, interesse conflitante ao da
COMPANHIA, na forma 147, §3° I e II da Lei das Sociedades por A¢oes.

Sao Paulo, 31 de dezembro de 2019.

CHRISTINE FISCHER KRAUSS
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"ANEXOIV:.. . .
ESTATUTO SOCIAL

MOROCO PARTICIPACOES E COMERCIO S.A.
CNPJ/MF n° 66.635.780/0001-54
NIRE N° 35.300.138.520

CAPITULO1
DENOMINACAO, SEDE, OBJETO E DURACAO

Artigo 1°. A Moroc¢ Participagdes e Comércio S.A. (“COMPANHIA”) é sociedade
andnima que se rege por este Estatuto Social, pela Lei n® 6.404/76 (Lei da S.A) e
pelas demais legislagoes aplicaveis.

Artigo 2°. A COMPANHIA tem sede e foro na Rua Professor Arthur Ramos, n®
241, Cj. 73/74, Bairro Jardim Paulistano, CEP 01454-011, Capital do Estado de
Sao Paulo, e filial nos seguintes enderecos: (i) Av. Jose Alves machado, s/n, Lt.
04, Bairro da Gloria, Macaé/R] — CEP: 27937-675; e (ii) Avenida Santa Rita, n® 57,
Centro, Cidade de Sao Roque, Estado de Sao Paulo, CEP 18130-675.

Paragrafo Unico. A COMPANHIA pode criar, transferir e extinguir filiais,
sucursais, agéncias, depositos e escritorio de representagao ou quaisquer outros

estabelecimentos em qualquer parte do territorio nacional ou no exterior.

Artigo 3°. A COMPANHIA tem por objeto: (i) construcao civil; (i) atividades
imobilidrias de compra e venda, incorporagio, loteamento, locacio e
administracao de imodveis proprios; (iii) realizagdo e participagio em
empreendimento imobiliarios; e (iv) participagao em outras sociedades civis ou

comerciais, como sdcia, acionista ou quotista.
Artigo 4°. O prazo de duracao da COMPANHIA ¢ indeterminado.
CAPITULO II
CAPITAL SOCIAL E ACOES

Artigo 5°. O capital social desta COMPANHIA, totalmente subscrito e
integralizado, ¢ de R$ 20.174.171,00 (vinte milhdes, cento e setenta e quatro mil,
cento e setenta e um reais) acoes ordinarias, todas nominativas e com valor
nominal, com prego de emissao de R$ 1,00 (um real) cada. \

"
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Paragrafo 1. O capltal .socxal eneorgtra—se d1v1&1&0 entre o estabelecimento-sede
e as filiais da segumte forma (1) Para a matnz R$20 154.171,00 (vinte milhoes,
cento e cinquenta e quatro mil, cento e setenta e um reais); (ii) Para a filial n° 1,
R$ 10.000,00 (dez mil reais); e (iii) Para a filial n®2, R$ 10.000,00 (dez mil reais).

Paragrafo 2°. Cada acao ordindria daré direito a 1 (um) voto nas Assembleias
Gerais de Acionistas, cujas deliberagdes serdo tomadas na forma da legislago

aplicavel e de acordo com o presente Estatuto Social.

Paragrafo 3°. Nos aumentos do capital social por subscri¢io voluntaria de
acOes, cada acionista tera preferéncia para subscrever as a¢des criadas na
propor¢ao do valor de sua participagdo no capital pré-existente, em até 30 dias
ap6s a deliberacao sobre o aumento de capital da COMPANHIA. Se algum dos
acionistas nao usar deste direito de preferéncia, a parcela de subscrigao que lhe
caberia no aumento de capital sera atribuida aos demais acionistas, na
proporcao de suas respectivas participagdes no capital social da COMPANHIA
(excluida, neste caso, para fins de célculo, a participacao do sécio que nao
houver usado seu direito de preferéncia).

CAPITULO III
ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 6°. A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, dentro dos 4
(quatro) meses seguintes ao término do exercicio social, para deliberar sobre as
matérias constantes do artigo 132 da Lei Federal n°® 6.404/76, e,
extraordinariamente, sempre que os interesses sociais, este Estatuto Social e/ou
a Lei exigirem.

Paragrafo 1°. A Assembleia Geral, ordinaria ou extraordinaria, sera convocada
pelo Diretor Presidente, precedida dos antincios e publica¢des dos documentos
previstos em lei, caso seja necessario, ou por requisi¢ao de qualquer Acionista,
mediante correspondéncia com aviso de recebimento enviada a todos os sécios,
com antecedéncia minima de 8 dias em primeira convocagao e de 5 dias em

segunda convocacao, da data em que a reunido for se realizar.

Paragrafo 2°. Ficam dispensadas as formalidades de convocacio quando
estiverem presentes os Acionistas representando a totalidade do capital social

da COMPANHIA, ou se todos se declararem, por escrito, dentes do local, data,

hora e ordem do dia. %
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Paragrafo 3% A assemblma serzf. mstalada cqm a presenca, em primeira
convocacio, de titulares de, no minimo, 3/4 (tres quartos) do capital social da
Companhia, e, em segunda, com qualquer niimero.

Paragrafo 4°. Os acionistas podem se fazer representar nas Assembleias Gerais

por procuradores, nomeados ha menos de 1 (um) ano.

Artigo 7°.  As deliberagbes de Assembleia Geral, ressalvadas as excecdes
previstas em Lei e nesse Estatuto Social, serao tornados por maioria simples de
votos, nao se computando os votos em branco.

Artigo 8°. As assembleias serao dirigidas por uma mesa composta de um
Presidente eleito pela maioria dos acionistas presentes, o qual escolhera, dentre
Os presentes, o secretario da mesa.

Artigo 9°. A Assembleia Geral somente podera deliberar sobre os assuntos da
ordem do dia, constantes do respectivo edital de convocacao, ressalvadas as
excegoOes previstas na Lei das Sociedades por Agoes.

CAPITULO IV
ADMINISTRACAO

Artigo 10°. A COMPANHIA sera administrada por uma Diretoria composta por
2 (dois) Diretores, eleitos pela Assembleia Geral e por ela destituiveis, sendo um
Diretor Presidente e o outro Diretor sem designagao especifica.

Paragrafo 1°. Os Diretores serao eleitos para mandato de 3 (trés) anos, sendo

permitida a reeleicao.

Paragrafo 2°. Os membros da Diretoria serdo investidos nos seus cargos
mediante assinatura de termo de posse nos respectivos livros de atas dos 6rgaos
para os forem eleitos, dentro dos 30 (trinta) dias subsequentes a sua eleicao,

estando dispensados de prestarem caugao em garantia de sua gestio.

Paragrafo 3°. Os membros da Diretoria permanecerdo em seus cargos e no
exercicio de suas fungoes até a eleicao e posse de seus substitutos, exceto se de
outra forma for deliberado pela Assembleia Geral.

Paragrafo 4°. A remuneragao dos Diretores sera fixada pela Assembleia Geral,

em montante global ou individual, anual ou mensal, podendo ser revista a

qualquer tempo. @/
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Arhgo 11 Compete a ao,s' Dgretores rep,resentape genr a COMPANHIA, exercendo
as atribui¢bes que a Assemblela Geral e éste Estatuto Social lhe conferirem,
podendo e devendo praticar todos os atos necessirios ao funcionamento
regular da COMPANHIA, incumbindo-lhes a administrago e gestao dos negocios
e atividades da COMPANHIA, observados os limites fixados por este Estatuto,
incluindo, exemplificativamente, poderes para:

(1) Representar a COMPANHIA, ativa ou passivamente, em juizo ou
fora dele, inclusive perante qualquer reparti¢io federal, estadual ou
municipal, autarquias ou empresas ptblicas;

(ii) Gerir, orientar e dirigir os negdcios sociais;

(iii)  Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, bem como emitir,
endossar, dar aceite e descontar cheques e titulas de crédito, sempre em
operagoes ligadas as finalidades sociais.

Paragrafo 1°. A COMPANHIA serd representada da seguinte forma: (i)
isoladamente, pelo Diretor Presidente; (i) isoladamente, por procurador
nomeado pela COMPANHIA; (iii) isoladamente, pelo Diretor sem Designacao
Especifica mediante procuragio outorgada a ele pela COMPANHIA.

Paragrafo 2°. As procuragdes serdo outorgadas em nome da COMPANHIA pelo
Diretor Presidente, e terao prazo de validade limitado ao maximo de um ano,
ressalvada a hipotese de procuragdes outorgadas para fins de representacao
judicial, as quais poderao ser outorgadas, isoladamente, também pelo Diretor
sem Designacao Especifica, com prazo de validade por tempo indeterminado.

Artigo 12. A Diretoria reunir-se-d sempre que os interesses da COMPANHIA
assim o exigirem ou em virtude de convocacio de qualquer dos Diretores, e
suas decisdes serao tomadas por unanimidade de votos, salvo no caso de

empate, situagao a qual prevalecera a decisdao tomada pelo Diretor Presidente.

Paragrafo Unico. Todas as deliberagbes da Diretoria constardo de atas lavradas

em livro proprio, assinadas pelos Diretores que estiverem presentes.

Artigo 13. Em caso de vacancia do cargo de qualquer Diretor, a Assembleia
Geral elegera o substituto que exercera o cargo pelo tempo remanescente do
mandato substituido. )
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Artlgo 14. A denomma,gao;socnaE dg C"OMPANHFIA somente podera ser usada pelo
administrador em atos’ou negoaos relacionados ao objeto social da
COMPANHIA, sendo expressamente vedada a sua utilizacio em qualquer ato ou
negocio estranho a Sociedade ou em fiangas, avais e quaisquer outras garantias
em favor de terceiros.

CAPITULO V
CONSELHO FISCAL

Artigo 15. A COMPANHIA poder4 ter um Conselho Fiscal de funcionamento nio
permanente, instalado nos exercicios sociais em que houver solicitacio dos
acionistas, observado o previsto em Lei.

Paragrafo 1°. Quando instalado, o Conselho Fiscal terd as atribuicoes e

responsabilidades que lhe sdo conferidas por Lei.

Paragrafo 2°. O Conselho Fiscal sera composto por, no minimo, 3 (trés) e, no
maximo, 5 (cinco) membros e seus respectivos suplentes, eleitos e destituiveis
pela Assembleia Geral que deliberar sua instalacio, sendo permitida a reeleigao.

Paragrafo 3°. A posse dos membros do Conselho Fiscal sera feita mediante a
assinatura de termo respectivo, em livro préprio, estando condicionada ao
preenchimento dos requisitos legais aplicaveis.

Paragrafo 4°. A remuneragdo dos membros do Conselho Fiscal seré estabelecida
pela Assembleia Geral que os eleger, observado o disposto no artigo 162, §3° da
Lei das Sociedades por Agoes.

Artigo 16. Quando instalado, o Conselho Fiscal reunir-se-a, nos termos da Lei,
sempre que necessario e analisara, ao menos trimestralmente, as demonstracoes
financeiras da COMPANHIA, manifestando-se, sempre, por maioria absoluta de
votos, presente a maioria dos seus membros.

Paragrafo 1°. Independentemente de quaisquer formalidades de convocagao,
sera considerada regularmente convocada a reuniio a qual comparecer a
totalidade dos membros do Conselho Fiscal.

Paragrafo 2°. Todas as deliberagdes do Conselho Fiscal constario de atas

lavradas no respectivo livro de Atas e Pareceres do Conselho Fiscal e assinadas
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i Caviruo v
" ACORDO DE ACIONISTAS

Artigo 17. A COMPANHIA observara os acordos de acionistas arquivados em
sua sede, cabendo a Diretoria abster-se de registrar transferéncia de agdes
contraria as suas disposi¢oes e aos Presidentes das Assembleias Gerais e das
reunioes do Conselho de Administragdao, abster-se de computar os votos
langados em infragao a tais acordos, sendo observado o disposto no artigo 118,
da Lei Federal n® 6.404/76.

CAPITULO VII
CESSAO E TRANSFERENCIA DE ACOES

Artigo 18. Os acionistas concordam que as agdes representativas do capital
social da COMPANHIA ndo poderdo ser transferidas, cedidas, gravadas,
conferidas ao capital de outra sociedade ou de qualquer outra forma alienadas,
total ou parcialmente, de forma onerosa ou gratuita, ou, ainda, mediante
permuta, sem que antes sejam oferecidas aos demais acionistas, que terdo
direito de preferéncia para adquiri-las, em igualdade de condigdes e preco, na
proporc¢ao de sua participagao no capital social da COMPANHIA.

Paragrafo 1°. O acionista que desejar ceder, alienar ou de qualquer forma
transferir suas quotas devera enviar notificagio, por escrito, informando o
prego e condi¢des aos demais acionistas, os quais terdo o prazo de 30 dias,
contados da data de recebimento da notificacao, para exercicio do direito de

preferéncia na proporgao de sua participacio no capital social da COMPANHIA.

Paragrafo 2°. Na hipétese de ndo ser exercido o direito de preferéncia pelos
demais acionistas, no prazo estipulado no paragrafo 1° acima, o acionista
ofertante podera ceder, transferir ou alienar suas a¢des livremente, desde que
nas mesmas condi¢bes de prego e pagamento em que foram oferecidas aos
demais sdcios, no prazo de 120 dias a contar do término do prazo previsto no
paragrafo 1° acima.

Paragrafo 3°. Findo o prazo previsto no paragrafo 22 sem que as agoes
oferecidas pelo acionista ofertante tenham sido cedidas, transferidos ou
alienadas a terceiros, o procedimento previsto nesta clausula devera ser

renovado.

Paragrafo 4°. O disposto nesta Clausula também se aplica a cessdo, pelos

/
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i eapftuLovan:
EXERCICIO SOCIAL E DESTINACAO DE RESULTADOS

Artigo 19. O exercicio social tem inicio em 1° de janeiro e encerra-se em 31 de
dezembro de cada ano. Ao termino de cada exercicio social, serdo elaboradas,
com base na escrituragio mercantil da COMPANHIA, as demonstragoes
financeiras exigidas pela legislagio vigente.

Artigo 20. Em observéncia as exigéncias legais, do lucro liquido do exercicio,
5% (cinco por cento) serdo aplicados, antes de qualquer outra destinagao, na
constitui¢do da reserva legal, a qual nido excedera 20% (vinte por cento) do
capital social da COMPANHIA.

Paragrafo 1°. O montante remanescente do lucro liquido do exercicio social,
apos as devidas dedugdes e ajustes, tera sua destinacio conforme previsto em
cada Or¢amento Anual.

Paragrafo 2°. A distribuicio de lucros, se houver, sera feita aos acionistas na
Proporcéo de sua participagao no capital social, salvo deliberacio em contrario
tomada por sécios em assembleia representando a maioria do capital social da
COMPANHIA.

Artigo 21. A COMPANHIA poder4 levantar balangos semestrais, trimestrais ou
em periodos menores, caso a Diretoria opte por declarar dividendos a conta do
lucro apurado em tais balangos, obedecidos os limites legais, bem como
declarar dividendos intermediérios a conta de lucros acumulados ou reservas.
Os dividendos assim declarados constituirdo antecipacao do dividendo
obrigatorio.

Artigo 22. A COMPANHIA, mediante deliberagao da Diretoria, podera creditar
Ou pagar aos acionistas juros sobre o capital préprio, nos termos da legislacao
aplicavel.

Paragrafo unico. Os juros sobre o capital préprio declarados em cada exercicio
social serao computados, por seu valor liquido, para satisfacao do dividendo
obrigatério do exercicio social em que forem distribuidos e serdo creditados
como antecipagao do dividendo obrigatério.

Artigo 23. A COMPANHIA podera pagar participacio nos lucros e/ou resultados
a seus empregados e administradores, mediante deliberagio da Diretoria, nos
montantes maximos fixados peia Assembleia Geral, observado os limites le
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DISSOLUCAO; LIQUIDACAO E TRANSFORMACAO

Artigo 24. A COMPANHIA entrara em dissolucio, liquidagao e extingao nos casos
previstos em Lei, ou em virtude de deliberagio de Assembleia Geral. No caso
de dissolugao por deliberagio dos sécios, os ativos da COMPANHIA deverio ser
utilizados para a quitagao de seu passivo, devendo o saldo, se existente, ser
dividido entre os acionistas na propor¢io de sua participagao no capital social,
salvo se de outra forma estabelecido pelos s6cios por unanimidade.

Paragrafo 1°. O modo de liquidagao sera determinado em Assembleia Geral,
que elegera também o Conselho Fiscal que devera funcionar no periodo de
liquidagao.

Paragrafo 2°. A Assembleia Geral nomeard o liquidante, fixard os seus

honorérios e estabelecerd as diretrizes para o seu funcionamento.

Artigo 25. A COMPANHIA podera transformar seu tipo societario mediante
deliberagao da maioria dos votos na Assembleia Geral. Os socios, desde ja,
renunciam expressamente ao direito de retirada em caso de mudanca do tipo
societario.

CAPITULO X
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 26. Fica eleito o Foro Central da Comarca de Sao Paulo, Estado de Sao
Paulo, para dirimir qualquer questdo oriunda deste Estatuto Social, com

renuncia a qualguer oytro, por I‘Pais privilegiado que seja.
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